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 Підтверджую ідентичність та достовірність інформації, що розкрита відповідно до вимог 

Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів, затвердженого рішенням 

Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку від 03 грудня 2013 року № 2826, 

зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 24 грудня 2013 року за № 2180/24712 (із 

змінами) (далі - Положення). 

 

Генеральний директор    Лисенков О.П. 
(посада) (підпис) (прізвище та ініціали керівника) 

 

 

Річна інформація емітента цінних паперів (річний звіт) 

за 2019 рік 

 

I. Загальні відомості 

 

1. Повне найменування емітента: Публiчне акцiонерне товариство "Завод "Надiя" 

2. Організаційно-правова форма: Публічне акціонерне товариство 

3. Ідентифікаційний код юридичної особи: 04543542 

4. Місцезнаходження: 62416, Харківська обл., Харкiвський р-н, смт Пiсочин, вул. Надiї, 15-А 

5. Міжміський код, телефон та факс: (057) 742-79-15, (057) 742-79-15 

6. Адреса електронної пошти: 04543542@sodruzhestvo.com.ua 

7. Дата та рішення наглядової ради емітента, яким затверджено річну інформацію, або дата та 

рішення загальних зборів акціонерів, яким затверджено річну інформацію емітента (за 

наявності): - 

8. Найменування, ідентифікаційний код юридичної особи, країна реєстрації юридичної особи та 

номер свідоцтва про включення до Реєстру осіб, уповноважених надавати інформаційні послуги 

на фондовому ринку, особи, яка здійснює оприлюднення регульованої інформації від імені 

учасника фондового ринку: Державна установа "Агентство з розвитку iнфраструктури 

фондового ринку України", 21676262, 804, DR/00001/APA 

 

II. Дані про дату та місце оприлюднення річної інформації 

 

Повідомлення розміщено на власному 

веб-сайті учасника фондового ринку http://znadia.bgs.kh.ua 23.04.2020 

 (адреса сторінки) (дата) 



Зміст 
 Відмітьте (Х), якщо відповідна інформація міститься у річній інформації 

1. Основні відомості про емітента X 

2. Інформація про одержані ліцензії (дозволи) на окремі види діяльності  

3. Відомості про участь емітента в інших юридичних особах  

4. Інформація щодо посади корпоративного секретаря  

5. Інформація про рейтингове агентство  

6. Інформація про наявність філіалів або інших відокремлених структурних 

підрозділів емітента  

7. Судові справи емітента  

8. Штрафні санкції емітента X 

9. Опис бізнесу X 

10. Інформація про органи управління емітента, його посадових осіб, засновників 

та/або учасників емітента та відсоток їх акцій (часток, паїв) X 

1) інформація про органи управління X 

2) інформація про посадових осіб емітента X 

- інформація щодо освіти та стажу роботи посадових осіб емітента X 

- інформація про володіння посадовими особами емітента акціями емітента X 

- інформація про будь-які винагороди або компенсації, які виплачені посадовим 

особам емітента в разі їх звільнення  

3)  інформація про засновників та/або учасників емітента, відсоток акцій (часток, 

паїв) X 

11. Звіт керівництва (звіт про управління) X 

1) вірогідні перспективи подальшого розвитку емітента X 

2) інформація про розвиток емітента X 

3) інформація про укладення деривативів або вчинення правочинів щодо похідних 

цінних паперів емітентом, якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, 

фінансового стану і доходів або витрат емітента X 

- завдання та політика емітента щодо управління фінансовими ризиками, у тому 

числі політика щодо страхування кожного основного виду прогнозованої операції, 

для якої використовуються операції хеджування X 

- інформація про схильність емітента до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику 

ліквідності та/або ризику грошових потоків X 

4) звіт про корпоративне управління X 

- власний кодекс корпоративного управління, яким керується емітент X 

- кодекс корпоративного управління фондової біржі, об'єднання юридичних осіб або 

інший кодекс корпоративного управління, який емітент добровільно вирішив 

застосовувати X 

- інформація про практику корпоративного управління, застосовувану понад 

визначені законодавством вимоги X 

- інформація про проведені загальні збори акціонерів (учасників) X 

- інформація про наглядову раду X 

- інформація про виконавчий орган X 

- опис основних характеристик систем внутрішнього контролю і управління 

ризиками емітент X 

- перелік осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцій 

емітента X 

- інформація про будь-які обмеження прав участі та голосування акціонерів 

(учасників) на загальних зборах емітента X 

- порядок призначення та звільнення посадових осіб емітента X 

- повноваження посадових осіб емітента X 



12. Інформація про власників пакетів 5 і більше відсотків акцій із зазначенням 

відсотка, кількості, типу та/або класу належних їм акцій X 

13. Інформація про зміну акціонерів, яким належать голосуючі акції, розмір пакета 

яких стає більшим, меншим або рівним пороговому значенню пакета акцій  

14. Інформація про зміну осіб, яким належить право голосу за акціями, сумарна 

кількість прав за якими стає більшою, меншою або рівною пороговому значенню 

пакета акцій  

15. Інформація про зміну осіб, які є власниками фінансових інструментів, пов'язаних 

з голосуючими акціями акціонерного товариства, сумарна кількість прав за якими 

стає більшою, меншою або рівною пороговому значенню пакета акцій  

16. Інформація про структуру капіталу, в тому числі із зазначенням типів та класів 

акцій, а також прав та обов'язків акціонерів (учасників) X 

17. Інформація про цінні папери емітента (вид, форма випуску, тип, кількість), 

наявність публічної пропозиції та/або допуску до торгів на фондовій біржі в частині 

включення до біржового реєстру X 

1) інформація про випуски акцій емітента X 

2) інформація про облігації емітента  

3) інформація про інші цінні папери, випущені емітентом  

4) інформація про похідні цінні папери емітента  

5) інформація про забезпечення випуску боргових цінних паперів  

6) інформація про придбання власних акцій емітентом протягом звітного періоду  

18. Звіт про стан об'єкта нерухомості (у разі емісії цільових облігацій підприємств, 

виконання зобов'язань за якими здійснюється шляхом передання об'єкта (частини 

об'єкта) житлового будівництва)  

19. Інформація про наявність у власності працівників емітента цінних паперів (крім 

акцій) такого емітента  

20. Інформація про наявність у власності працівників емітента акцій у розмірі понад 

0,1 відсотка розміру статутного капіталу  

21. Інформація про будь-які обмеження щодо обігу цінних паперів емітента, в тому 

числі необхідність отримання від емітента або інших власників цінних паперів згоди 

на відчуження таких цінних паперів  

22. Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих 

акцій, права голосу за якими обмежено, а також кількість голосуючих акцій, права 

голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі X 

23. Інформація про виплату дивідендів та інших доходів за цінними паперами  

24. Інформація про господарську та фінансову діяльність емітента X 

1) інформація про основні засоби емітента (за залишковою вартістю) X 

2) інформація щодо вартості чистих активів емітента X 

3) інформація про зобов'язання емітента X 

4) інформація про обсяги виробництва та реалізації основних видів продукції  

5) інформація про собівартість реалізованої продукції  

6) інформація про осіб, послугами яких користується емітент X 

25. Інформація про прийняття рішення про попереднє надання згоди на вчинення 

значних правочинів  

26. Інформація про вчинення значних правочинів  

27. Інформація про вчинення правочинів, щодо вчинення яких є заінтересованість  

28. Інформація про осіб, заінтересованих у вчиненні товариством правочинів із 

заінтересованістю, та обставини, існування яких створює заінтересованість  

29. Річна фінансова звітність X 

30. Аудиторський звіт незалежного аудитора, наданий за результатами аудиту 

фінансової звітності емітента аудитором (аудиторською фірмою) X 



31. Річна фінансова звітність поручителя (страховика/гаранта), що здійснює 

забезпечення випуску боргових цінних паперів (за кожним суб'єктом забезпечення 

окремо)  

32. Твердження щодо річної інформації X 

33. Інформація про акціонерні або корпоративні договори, укладені акціонерами 

(учасниками) такого емітента, яка наявна в емітента  

34. Інформація про будь-які договори та/або правочини, умовою чинності яких є 

незмінність осіб, які здійснюють контроль над емітентом  

35. Відомості щодо особливої інформації та інформації про іпотечні цінні папери, 

що виникала протягом звітного періоду X 

36. Інформація про випуски іпотечних облігацій  

37. Інформація про склад, структуру і розмір іпотечного покриття  

1) інформація про розмір іпотечного покриття та його співвідношення з розміром 

(сумою) зобов'язань за іпотечними облігаціями з цим іпотечним покриттям  

2) інформація щодо співвідношення розміру іпотечного покриття з розміром 

(сумою) зобов'язань за іпотечними облігаціями з цим іпотечним покриттям на кожну 

дату після змін іпотечних активів у складі іпотечного покриття, які відбулися 

протягом звітного періоду  

3) інформація про заміни іпотечних активів у складі іпотечного покриття або 

включення нових іпотечних активів до складу іпотечного покриття  

4) відомості про структуру іпотечного покриття іпотечних облігацій за видами 

іпотечних активів та інших активів на кінець звітного періоду  

5) відомості щодо підстав виникнення у емітента іпотечних облігацій прав на 

іпотечні активи, які складають іпотечне покриття станом на кінець звітного року  

38. Інформація про наявність прострочених боржником строків сплати чергових 

платежів за кредитними договорами (договорами позики), права вимоги за якими 

забезпечено іпотеками, які включено до складу іпотечного покриття  

39. Інформація про випуски іпотечних сертифікатів  

40. Інформація щодо реєстру іпотечних активів  

41. Основні відомості про ФОН  

42. Інформація про випуски сертифікатів ФОН  

43. Інформація про осіб, що володіють сертифікатами ФОН  

44. Розрахунок вартості чистих активів ФОН  

45. Правила ФОН  

46. Примітки: 

Рiчна звiтнiсть товариства не затверджена Наглядовою радою з причини вiдсутностi засiдань 

Наглядової ради. Рiчна звiтнiсть товариства не затверджена загальними зборами  з причини 

непроведення загальних зборiв акцiонерiв. 

ПАТ "Завод "Надiя" не брало участi у створеннi юридичних осiб.  

Посада корпоративного секретаря у Товариствi штатним розкладом не передбачена.  

Iнформацiя про рейтингове агенство не заповнюється, тому що ПАТ "Завод "Надiя" не 

користувалося послугами рейтингових агенств.   

Товариство не має фiлiалiв та iнших вiдокремлених структурних пiдроздiлiв.  

Станом на 01.01.2019 року та протягом 2019 року нiяких судових справ у емiтента не було.  

Нiякi винагороди та компенсацiї посадовим особам у разi їх звiльнення не виплачувались - це 

не передбачено Статутом товариства.  

Станом на 31.12.2019 року засновник товариства акцiями товариства не володiє.  

У 2019 роцi деривативи емiтентом не укладалися, правочини щодо похiдних цiнних паперiв не 

вчинялися.  

Товариство не має кодексу корпоративного управлiння та iнформацiї про практику 

корпоративного управлiння, застосовувану понад визначенi законодавством вимоги. 



Система внутрiшнього контролю i управлiння ризиками емiтента вiдсутня.   

Черговi та позачерговi загальнi збори акцiонерiв у 2019 роцi не скликались та не проводились. 

Вiдповiдно до п.10 Прикiнцевих та перехiдних положень Закону України "Про депозитарну 

систему України" та Листа Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку 

№08/03/18049/НК вiд 30.09.2014 року, акцiї власникiв, якi не уклали з обраною емiтентом 

депозитарною установою договору про обслуговування рахунка в цiнних паперах вiд власного 

iменi та не здiйснили переказ належних їм прав на цiннi папери на свiй рахунок у цiнних 

паперах, вiдкритий в iншiй депозитарнiй установi, не враховуються при визначеннi кворуму та 

при голосуваннi в органах емiтента.  

В iнформацiї про власникiв 5 i бiльше вiдсоткiв акцiй товариства не вказано адресу Третiй ВФ 

АIК "Егiда" з причини її лiквiдацiї.  

У звiтному роцi не виникала iнформацiя про змiну акцiонерiв, яким належать голосуючi акцiї, 

розмiр пакета яких стає бiльшим, меншим або рiвним пороговому значенню пакета акцiй.  

У звiтному роцi не виникала iнформацiя про змiну осiб, яким належить право голосу за 

акцiями, сумарна кiлькiсть прав за якими стає бiльшою, меншою або рiвною пороговому 

значенню пакета акцiй.  

Iнших цiнних паперiв, крiм акцiй, емiтент не випускав , в т.ч. облiгацiї та похiднi цiннi папери. 

Тому у власностi працiвникiв емiтента цiнних паперiв (крiм акцiй) такого емiтента немає.  

У звiтному роцi товариство викуп власних акцiй не здiйснювало.  

У працiвникiв емiтента немає у власностi цiнних паперiв (крiм акцiй) емiтента та акцiй у 

розмiрi понад 0,1 вiдсотка розмiру статутного капiталу.  

Нiяких обмежень щодо обiгу цiнних паперiв емiтента, в тому числi необхiднiсть отримання вiд 

емiтента або iнших власникiв цiнних паперiв згоди на вiдчуження таких цiнних паперiв. 

Емiтент не має голосуючих акцiй, право голосу за якими обмежено та/або право голосу за 

результатами обмеження таких прав передано iншiй особi. 

У звiтному перiодi дивiденди та iншi доходи за цiнними паперами не виплачувались.  

У звiтi не наведена iнформацiя щодо обсягiв виробництва та реалiзацiї основних видiв 

продукцiї, а також про собiвартiсть реалiзованої продукцiї, тому що ця iнформацiя 

заповнюється емiтентами, якi займаються видами дiяльностi, що класифiкуються як 

переробна, добувна промисловiсть або виробництво та розподiлення електроенергiї, газу та 

води за класифiкатором видiв економiчної дiяльностi. ПАТ "Завод "Надiя" до таких 

пiдприємств не належить.  

У 2019 роцi iнформацiя про прийняття рiшення про попереднє надання згоди ан вчинення 

значних правочинiв не виникала.  

У звiтному перiодi iнформацiя про вчинення значних правочинiв або правочинiв, щодо 

вчинення яких є заiнтересованiсть, не виникала.  

Iнформацiя про акцiонернi або корпоративнi договори, укладенi акцiонерами (учасниками), у 

емiтента вiдсутня.  

Iнформацiї про будь-якi договори та/або правочини, умовою чинностi яких є незмiннiсть осiб, 

якi здiйснюють контроль над емiтентом, немає.  

ПАТ "Завод "Надiя" складає фiнансову звiтнiсть за Мiжнародними стандартами 

бухгалтерського облiку, тому фiнансова звiтнiсть, складена за нацiональними П(С)БО у звiтi 

не наводиться.  



ІІІ. Основні відомості про емітента 
1. Повне найменування 

 Публiчне акцiонерне товариство "Завод "Надiя" 

2. Серія і номер свідоцтва про державну реєстрацію юридичної особи (за наявності) 

 А01 №415991 

3. Дата проведення державної реєстрації 

 20.06.2000 

4. Територія (область) 

 Харківська обл. 

5. Статутний капітал (грн)  

 5341910 

6. Відсоток акцій у статутному капіталі, що належать державі 

 0 

7. Відсоток акцій (часток, паїв) статутного капіталу, що передано до статутного капіталу 

державного (національного) акціонерного товариства та/або холдингової компанії 

 0 

8. Середня кількість працівників (осіб) 

 4 

9. Основні види діяльності із зазначенням найменування виду діяльності та коду за КВЕД 

 68.20 - Надання в оренду й експлуатацiю власного чи орендованого нерухомого майна 

 71.20 - Технiчнi випробування та дослiдження 

 46.73 - Оптова торгiвля деревиною, будiвельними матерiалами та санiтарно-технiчним 

обладнанням 

10. Банки, що обслуговують емітента 

1) найменування банку (філії, відділення банку), який обслуговує емітента за поточним 

рахунком у національній валюті 

 АТ "Iдея-Банк" 

2) МФО банку 

 336310 

3) Поточний рахунок 

 UA 473363100000026005001685832 

4) найменування банку (філії, відділення банку), який обслуговує емітента за поточним 

рахунком у іноземній валюті 

 немає 

5) МФО банку 

 немає 

6) Поточний рахунок 

 немає 

 

17. Штрафні санкції емітента 

№ з/п 

Номер та дата 

рішення, яким 

накладено 

штрафну санкцію 

 Орган, який 

наклав штрафну 

санкцію 

Вид стягнення 
Інформація про 

виконання 

1 Постанова № 

15-СХ-1-Е, 

07.02.2019 

Департамент 

НКЦПФР у 

Схiдному регiонi 

Штраф за 

порушення вимог 

законодавства про 

цiннi папери 

виконано  

Примітки: 

Платiжне доручення вiд 19.02.2019 р. на суму 340,00 грн.  

2 Постанова № Департамент Штраф за виконано  



16-СХ-1-Е, 

07.02.2019 

НКЦПФР у 

Схiдному регiонi 

порушення вимог 

законодавства про 

цiннi папери 

Примітки: 

Платiжне доручення вiд 22.03.2019 р. на суму 340,00 грн.  

3 Претензiя № 

907/08117, 

20.05.2019 

КП 

"Харкiвводоканал" 

Штраф - 

перевищення ДВП 

виконано 

Примітки: 

Платiжнi доручення на загальну суму 9458,38 грн.  

4 Податкове 

повiдомлення № 

0016445305, 

04.06.2019 

ГУ ДПС у 

Харкiвськiй областi 

Штраф за 

несвоєчасну сплату 

земельного податку 

виконано 

Примітки: 

Платiжне доручення вiд 16.06.2019 р. на суму 805,55 грн.  

5 Претензiя № 

1784/08117, 

04.09.2019 

КП 

"Харкiвводоканал" 

Штраф - 

перевищення ДВП 

виконано 

Примітки: 

Платiжне доручення вiд 11.09.2019 р. на суму 7805,00 грн.  

6 Рiшення № 

0000365306, 

30.10.2019 

ГУ ДПС у 

Харкiвськiй областi 

Штраф за 

несвоєчасну сплату 

ЄСВ 

виконано 

Примітки: 

Платiжне доручення вiд 08.11.2019 р. на суму 1094,45 грн.  

7 Претензiя № 

2376/08117, 

25.11.2019 

КП 

"Харкiвводоканал" 

Штраф - 

перевищення ДВП 

виконано 

Примітки: 

Платiжне доручення вiд 10.12.2019 р. на суму 3179,00 грн.  

 

XI. Опис бізнесу 

 
Зміни в організаційній структурі відповідно до попередніх звітних періодів 

У 2019 роцi змiн в органiзацiйнiй структурi вiдповiдно до попереднiх звiтних перiодiв не було.  

 

Cередньооблікова чисельність штатних працівників облікового складу (осіб), середня 

чисельність позаштатних працівників та осіб, які працюють за сумісництвом (осіб), 

чисельність працівників, які працюють на умовах неповного робочого часу (дня, тижня) 

(осіб), фонду оплати праці. Крім того, зазначаються факти зміни розміру фонду оплати 

праці, його збільшення або зменшення відносно попереднього року. Зазначається кадрова 

програма емітента, спрямована на забезпечення рівня кваліфікації її працівників 

операційним потребам емітента 

Середньооблiкова чисельнiсть працiвникiв облiкового складу (осiб) - 4.  

Середня чисельнiсть позаштатших працiвникiв та осiб, якi працюють за сумiсництвом (осiб) - 1.  

Чисельнiсть працiвникiв, якi працюють на умовах неповного робочого часу (дня, тижня) (осiб) - 

0.  

Фонд оплати працi за 2018 р. - 392 тис.грн. 

Фонд оплати працi за 2019 р. - 254 тис.грн. Розмiр фонду оплати працi у порiвняннi з фондом 

оплати працi за 2018 рiк зменшився на 138 тис. грн. 

Кадрової програми, спрямованої на забезпечення рiвня квалiфiкацiї її працiвникiв операцiйним 



потребам емiтента, немає. 

 

Належність емітента до будь-яких об'єднань підприємств, найменування та 

місцезнаходження об'єднання,  зазначаються опис діяльності об'єднання, функції та 

термін участі емітента у відповідному об'єднанні, позиції емітента в структурі об'єднання 

Товариство не входить до будь-яких об'єднань пiдприємств. 

 

Cпільна діяльність, яку емітент проводить з іншими організаціями, підприємствами, 

установами, при цьому вказуються сума вкладів, мета вкладів (отримання прибутку, інші 

цілі) та отриманий фінансовий результат за звітний рік по кожному виду спільної 

діяльності 

Товариство не проводить спiльну дiяльнiсть з iншими органiзацiями, пiдприємствами, 

установами. 

 

Будь-які пропозиції щодо реорганізації з боку третіх осіб, що мали місце протягом звітного 

періоду, умови та результати цих пропозицій 

Будь-якi пропозицiї щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб протягом звiтного року не надходили. 

 

Опис обраної облікової політики (метод нарахування амортизації, метод оцінки вартості 

запасів, метод обліку та оцінки вартості фінансових інвестицій тощо) 

Облiкова полiтика на пiдприємствi регламентується законодавством України та Наказом №1 

"Про облiкову полiтику та органiзацiю бухгалтерського облiку" вiд 02.01.2019р. Амортизацiя 

нараховувалась за нормами i методами, передбаченими чинним податковим законодавством. 

Залишки, оцiнка вартостi запасiв здiйснюється за собiвартiстю. 

 

Основні види продукції або послуг, що їх виробляє чи надає емітент, за рахунок продажу 

яких емітент отримав 10 або більше відсотків доходу за звітний рік, у тому числі обсяги 

виробництва (у натуральному та грошовому виразі), середньо реалізаційні ціни, суму 

виручки, окремо надається інформація про загальну суму експорту, а також частку 

експорту в загальному обсязі продажів, перспективність виробництва окремих товарів, 

виконання робіт та надання послуг; залежність від сезонних змін; про основні ринки збуту 

та основних клієнтів; основні ризики в діяльності емітента, заходи емітента щодо 

зменшення ризиків, захисту своєї діяльності та розширення виробництва та ринків збуту; 

про канали збуту й методи продажу, які використовує емітент; про джерела сировини, їх 

доступність та динаміку цін; інформацію про особливості стану розвитку галузі 

виробництва, в якій здійснює діяльність емітент, рівень впровадження нових технологій, 

нових товарів, його становище на ринку; інформацію про конкуренцію в галузі, про 

особливості продукції (послуг) емітента; перспективні плани розвитку емітента; кількість 

постачальників за основними видами сировини та матеріалів, що займають більше 10 

відсотків у загальному обсязі постачання, у разі якщо емітент здійснює свою діяльність у 

декількох країнах, необхідно зазначити ті країни, у яких емітентом отримано 10 або більше 

відсотків від загальної суми доходів за звітний рік  

Здавання в оренду власного майна, виробничих примiщень, площ пiд офiснi примiщення. 

Надання послуг вiд сезонних змiн не залежить. Ринок збуту здебiльшого м.Харкiв та Харкiвська 

область, а також пiдприємства та приватнi особи по всiй територiї України. Вартiсть послуг 

товариства має незначну тенденцiю подорожчання, на що значно впливає постiйне зростання 

вартостi нерухомостi. Товариство працює у дуже щiльному конкурентному середовищi. Ринок 

нерухомостi, яка здається в оренду, переповнений пропозицiями, тому, щоб мати попит, 

необхiдно постiйно полiпшувати якiсть площ, що надаються в оренду. 

 

 



Основні придбання або відчуження активів за останні п'ять років. Якщо підприємство 

планує будь-які значні інвестиції або придбання, пов'язані з його господарською 

діяльністю, їх необхідно описати, включаючи суттєві умови придбання або інвестиції, їх 

вартість і спосіб фінансування  

За останнi п'ять рокiв значних придбань чи вiдчужень основних засобiв не було. Значних 

iнвестицiй не планується. 

 

Основні засоби емітента, включаючи об'єкти оренди та будь-які значні правочини 

емітента щодо них; виробничі потужності та ступінь використання обладнання; спосіб 

утримання активів, місцезнаходження основних засобів. Крім того, необхідно описати 

екологічні питання, що можуть позначитися на використанні активів підприємства, плани 

капітального будівництва, розширення або удосконалення основних засобів, характер та 

причини таких планів, суми видатків, у тому числі вже зроблених, опис методу 

фінансування, прогнозні дати початку та закінчення діяльності та очікуване зростання 

виробничих потужностей після її завершення 

Основнi засоби товариства утримуються у належному станi. Значних правочинiв з основними 

засобами товариства у звiтному роцi не було. Екологiчнi питання не впливають на дiяльнiсть 

емiтента. Для залучення орендаторiв основних засобiв товариства здiйснюється ремонт 

примiщень адмiнiстративної будiвлi. Фiнансування робiт вiдбувається за власнi кошти. Пiсля 

завершення ремонту планується збiльшення доходiв вiд здавання в оренду у 2 рази. Ступiнь 

використання основних засобiв - 100 %. Ступiнь зносу основних засобiв на кiнець звiтного року 

67,2 %. Обмежень у використаннi майна немає. Активи утримуються в належному станi. 

Екологiчнi питання на 

використання активiв пiдприємства не впливають. Планiв капiтального будiвництва, 

розширення та вдосконалення основних засобiв немає.   

 

Проблеми, які впливають на діяльність емітента; ступінь залежності від законодавчих або 

економічних обмежень 

Недосконале податкове законодавство не дає змоги розвивати виробництво. Через нестачу 

обiгових коштiв неможливо впроваджувати новi технологiї, змiнити старе обладнання на нове. 

Фiнансовий стан пiдприємств, якi є основними споживачами продукцiї емiтента, не дає їм змоги 

замовляти такий обсяг продукцiї, який вони потребують. Також негативно впливає на дiяльнiсть 

пiдприємства рiст цiн на енергоносiї.  

 

Опис обраної політики щодо фінансування діяльності емітента, достатність робочого 

капіталу для поточних потреб, можливі шляхи покращення ліквідності за оцінками 

фахівців емітента 

Госпрозрахунок без використання запозичених коштiв, за рахунок власного капiталу. 

 Робочого капiталу достатньо для поточних потреб. Оцiнка лiквiдностi та шляхiв її покращення 

фахiвцями емiтента не проводилась.  

 

Вартість укладених, але ще не виконаних договорів (контрактів) на кінець звітного 

періоду (загальний підсумок) та очікувані прибутки від виконання цих договорів 

На кiнець звiтного року укладених, але не виконаних договорiв (контрактiв) немає. 

 

Стратегія подальшої діяльності емітента щонайменше на рік (щодо розширення 

виробництва, реконструкції, поліпшення фінансового стану, опис істотних факторів, які 

можуть вплинути на діяльність емітента в майбутньому) 

Фiнансовий стан пiдприємства планується полiпшити за рахунок збiльшення обсягiв 

виробництва, пошуку нових замовникiв, покращення власних площ. Значних змiн у дiяльностi 

товариства на наступний рiк не планується. 



 

 

Опис політики емітента щодо досліджень та розробок, вказати суму витрат на дослідження 

та розробку за звітний рік 

Протягом 2019 року були проведенi лабораторнi дослiдження атмосферного повiтря санiтарної 

зони та аналiз води. Дослiдження проводились у заводськiй випробувальнiй лабораторiї. 

Загальна сума витрат на дослiдження та розробку за 2019 рiк становить 3,0 тис.грн. 

 

 

Інша інформація, яка може бути істотною для оцінки інвестором фінансового стану та 

результатів діяльності емітента, у тому числі, за наявності, інформацію про результати та 

аналіз господарювання емітента за останні три роки у формі аналітичної довідки в 

довільній формі 

д/в 

 

 

IV. Інформація про органи управління 
Орган 

управління 
Структура Персональний склад 

Загальнi збори 

акцiонерiв 

Акцiонери товариства 9 юридичних осiб та 13 555 фiзичних 

осiб 

Наглядова рада Голова Наглядової ради та вiсiм членiв 

Наглядової ради 

Голова наглядової ради - Бойко Юрiй 

Олександрович;  

члени Наглядової ради:  

Василенко Вадим Анатолiйович; 

Коржова Оксана Миколаївна; 

Радченко Iгор Миколайович; 

Селегень Надiя Володимирiвна; 

Козубова Ольга Олександрiвна; 

Корицька Лариса Мирославiвна; 

Рибакова Лариса Михайлiвна; 

Буржинська Iнна Борисiвна 

 

Виконавчий орган 

(одноосiбний) 

Генеральний директор Лисенков Олексанлр Петрович 

Ревiзiйна комiсiя Голова Ревiзiйної комiсiї та два члени 

Ревiзiйної комiсiї 

Голова Ревiзiйної комiсiї - Вакуленко 

Тетяна Євгенiвна;  

члени Ревiзiйної комiсiї:  

Калашников Сергiй Iванович 

Крещенко Георгiй Анатолiйович 

 

 

V. Інформація про посадових осіб емітента 

1. Інформація щодо освіти та стажу роботи посадових осіб емітента 
1) Посада 

 Генеральний директор 

2) Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи 

 Лисенков Олександр Петрович 

3) Ідентифікаційний код юридичної особи 

  

4) Рік народження 

 1949 



5) Освіта 

 Вища 

6) Стаж роботи (років) 

 52 

7) Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав 

 ВАТ "Завод "Надiя", 04543542, в.о. Генерального директора 

8) Дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено) 

 16.12.2010, обрано безстроково 

9) Опис 

 Повноваження та обов'язки Генерального директора визначенi Статутом.  

Лисенков Олександр Петрович непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини не має; 

на iнших пiдприємствах посад не обiймає.  

У 2019 роцi Лисенков О.П. отримав грошову винагороду у виглядi заробiтної плати у сумi 68,7 

тис.грн.  

Стаж роботи - 52 роки.  

Протягом 2015-2019 рокiв Лисенков О.П. обiймав посаду генерального директора. Змiн не було.  

 

 

1) Посада 

 Головний бухгалтер 

2) Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи 

 Лисяк Валентина Матвiївна 

3) Ідентифікаційний код юридичної особи 

  

4) Рік народження 

 1951 

5) Освіта 

 Середньо-спецiальна 

6) Стаж роботи (років) 

 50 

7) Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав 

 КЕВ м. Харкiв, 07923280, бухгалтер 

8) Дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено) 

 03.06.2019, обрано безстроково 

9) Опис 

 Повноваження та обов'язки головного бухгалтера визначенi Статутом.  

Лисяк Валентина Матвiївна непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини не має; на 

iнших пiдприємствах посад не обiймає.  

У 2019 роцi Лисяк В.М. отримала грошову винагороду у виглядi заробiтної плати у сумi 37,7 

тис.грн.  

Стаж роботи - 50 рокiв.  

Протягом 2015-2019 рокiв Лисяк В.М. обiймала посади бухгалтера та головного бухгалтера.  

Лисяк В.М. було призначено на посаду головного бухгалтера на пiдставi Наказу Генерального 

директора № 2/к вiд 31.05.2019 р.  

 

 

1) Посада 

 Голова Наглядової ради, акцiонер 

2) Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи 

 Бойко Юрiй Олександрович 

3) Ідентифікаційний код юридичної особи 



  

4) Рік народження 

 0 

5) Освіта 

 Вища 

6) Стаж роботи (років) 

 33 

7) Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав 

 ППФ "Екопласт", 25321099, директор 

8) Дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено) 

 16.12.2010, обрано на 3 роки до обрання нових членiв Наглядової ради 

9) Опис 

 Повноваження та обов'язки Голови Наглядової ради визначенi Статутом.  

Бойко Юрiй Олександрович непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини не має; як 

Голова Наглядової ради винагороду у 2019 роцi не отримував.  

Протягом 2015-2019 рокiв Бойко Ю.О. обiймав посаду голови Наглядової ради.  

Iнформацiя щодо року народження, стажу роботи та iнших обiйманих посад протягом 2015-2019 

рокiв Бойка Ю.О. вiдсутня. Тому вказана iнформацiя щодо керiвного стажу роботи - 33 роки. 

Змiн не було.  

 

 

1) Посада 

 Член Наглядової ради, акцiонер 

2) Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи 

 Василенко Вадим Анатолiйович 

3) Ідентифікаційний код юридичної особи 

  

4) Рік народження 

 0 

5) Освіта 

 Вища 

6) Стаж роботи (років) 

 23 

7) Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав 

 ППФ "Укрекопласт", 30461066, директор 

8) Дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено) 

 16.12.2010, обрано на 3 роки до обрання нових членiв Наглядової ради 

9) Опис 

 Повноваження та обов'язки члена Наглядової ради визначенi Статутом.  

Василенко Вадим Анатолiйович непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини не 

має; як член Наглядової ради винагороду у 2019 роцi не отримував.  

Протягом 2015-2019 рокiв Василенко В.А. обiймав посаду члена Наглядової ради.  

Iнформацiя щодо року народження, стажу роботи та iнших обiйманих посад протягом 2015-2019 

рокiв Василенка В.А. вiдсутня. Тому вказана iнформацiя щодо керiвного стажу роботи - 23 роки. 

Змiн не було.  

 

 

1) Посада 

 Член Наглядової ради, акцiонер 

2) Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи 

 Коржова Оксана Миколаївна 



3) Ідентифікаційний код юридичної особи 

  

4) Рік народження 

 0 

5) Освіта 

 д/в 

6) Стаж роботи (років) 

 22 

7) Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав 

 ТОВ "Вiкносистеми", д/в, комерцiйний директор 

8) Дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено) 

 16.12.2010, обрано на 3 роки до обрання нових членiв Наглядової ради 

9) Опис 

 Повноваження та обов'язки члена Наглядової ради визначенi Статутом.  

Коржова Оксана Миколаївна непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини не має; як 

член Наглядової ради винагороду у 2019 роцi не отримувала.  

Протягом 2015-2019 рокiв Коржова О.М. обiймала посаду члена Наглядової ради.  

Iнформацiя щодо року народження, освiти, стажу роботи та iнших обiйманих посад протягом 

2015-2019 рокiв Коржової О.М. вiдсутня. Тому вказана iнформацiя щодо керiвного стажу роботи 

- 22 роки. Змiн не було.  

 

 

1) Посада 

 Член Наглядової ради, акцiонер 

2) Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи 

 Корицька Лариса Мирославiвна 

3) Ідентифікаційний код юридичної особи 

  

4) Рік народження 

 0 

5) Освіта 

 д/в 

6) Стаж роботи (років) 

 24 

7) Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав 

 ППФ "Екопласт", 25321099, заступник директора  

8) Дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено) 

 16.12.2010, обрано на 3 роки до обрання нових членiв Наглядової ради 

9) Опис 

 Повноваження та обов'язки члена Наглядової ради визначенi Статутом.  

Корицька Лариса Мирославiвна непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини не має; 

як член Наглядової ради винагороду у 2019 роцi не отримувала.  

Протягом 2015-2019 рокiв Корицька Л.М. обiймала посаду члена Наглядової ради.  

Iнформацiя щодо року народження, освiти, стажу роботи та iнших обiйманих посад протягом 

2015-2019 рокiв Корицької Л.М. вiдсутня. Тому вказана iнформацiя щодо керiвного стажу 

роботи - 24 роки. Змiн не було.  

 

 

1) Посада 

 Член Наглядової ради, акцiонер 

2) Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи 



 Рибакова Лариса Михайлiвна 

3) Ідентифікаційний код юридичної особи 

  

4) Рік народження 

 0 

5) Освіта 

 д/в 

6) Стаж роботи (років) 

 14 

7) Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав 

 ВПП "Вiкно-система", д/в, iнженер-лаборант  

8) Дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено) 

 16.12.2010, обрано на 3 роки до обрання нових членiв Наглядової ради 

9) Опис 

 Повноваження та обов'язки члена Наглядової ради визначенi Статутом.  

Рибакова Лариса Михайлiвна непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини не має; 

як член Наглядової ради винагороду у 2019 роцi не отримувала.  

Протягом 2015-2019 рокiв Рибакова Л.М. обiймала посаду члена Наглядової ради.  

Iнформацiя щодо року народження, освiти, стажу роботи та iнших обiйманих посад протягом 

2015-2019 рокiв Рибакової Л.М. вiдсутня. Тому вказана iнформацiя щодо керiвного стажу 

роботи - 14 рокiв. Змiн не було.  

 

 

1) Посада 

 Член Наглядової ради, акцiонер 

2) Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи 

 Буржинська Iнна Борисiвна 

3) Ідентифікаційний код юридичної особи 

  

4) Рік народження 

 0 

5) Освіта 

 д/в 

6) Стаж роботи (років) 

 9 

7) Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав 

 д/в, д/в, д/в 

8) Дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено) 

 16.12.2010, обрано на 3 роки до обрання нових членiв Наглядової ради 

9) Опис 

 Повноваження та обов'язки члена Наглядової ради визначенi Статутом.  

Буржинська Iнна Борисiвна непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини не має; як 

член Наглядової ради винагороду у 2019 роцi не отримувала.  

Протягом 2015-2019 рокiв Буржинська I.Б. обiймала посаду члена Наглядової ради.  

Iнформацiя щодо року народження, освiти, стажу роботи, попередньої посади та пiдприємства, а 

також iнших обiйманих посад протягом 2015-2019 рокiв Буржинської I.Б. вiдсутня. Тому вказана 

iнформацiя щодо керiвного стажу роботи - 9 рокiв, тобто з моменту обрання членом Наглядової 

ради товариства. Змiн не було.  

 

 

1) Посада 



 Член Наглядової ради, акцiонер 

2) Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи 

 Селегень Надiя Володимирiвна 

3) Ідентифікаційний код юридичної особи 

  

4) Рік народження 

 0 

5) Освіта 

 д/в 

6) Стаж роботи (років) 

 9 

7) Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав 

 д/в, д/в, д/в 

8) Дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено) 

 16.12.2010, обрано на 3 роки до обрання нових членiв Наглядової ради 

9) Опис 

 Повноваження та обов'язки члена Наглядової ради визначенi Статутом.  

Селегень Надiя Володимирiвна непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини не має; 

як член Наглядової ради винагороду у 2019 роцi не отримувала.  

Протягом 2015-2019 рокiв Селегень Н.В. обiймала посаду члена Наглядової ради.  

Iнформацiя щодо року народження, освiти, стажу роботи, попередньої посади та пiдприємства, а 

також iнших обiйманих посад протягом 2015-2019 рокiв Селегень Н.В. вiдсутня. Тому вказана 

iнформацiя щодо керiвного стажу роботи - 9 рокiв, тобто з моменту обрання членом Наглядової 

ради товариства. Змiн не було.  

 

 

1) Посада 

 Член Наглядової ради, акцiонер 

2) Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи 

 Кузубова Ольга Олександрiвна 

3) Ідентифікаційний код юридичної особи 

  

4) Рік народження 

 0 

5) Освіта 

 д/в 

6) Стаж роботи (років) 

 9 

7) Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав 

 д/в, д/в, д/в 

8) Дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено) 

 16.12.2010, обрано на 3 роки до обрання нових членiв Наглядової ради 

9) Опис 

 Повноваження та обов'язки члена Наглядової ради визначенi Статутом.  

Кузубова Ольга Олександрiвна непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини не має; 

як член Наглядової ради винагороду у 2019 роцi не отримувала.  

Протягом 2015-2019 рокiв Кузубова О.О. обiймала посаду члена Наглядової ради.  

Iнформацiя щодо року народження, освiти, стажу роботи, попередньої посади та пiдприємства, а 

також iнших обiйманих посад протягом 2015-2019 рокiв Кузубової О.О. вiдсутня. Тому вказана 

iнформацiя щодо керiвного стажу роботи - 9 рокiв, тобто з моменту обрання членом Наглядової 

ради товариства. Змiн не було.  



 

1) Посада 

 Член Наглядової ради, акцiонер 

2) Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи 

 Радченко Iгор Миколайович 

3) Ідентифікаційний код юридичної особи 

  

4) Рік народження 

 0 

5) Освіта 

 д/в 

6) Стаж роботи (років) 

 9 

7) Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав 

 д/в, д/в, д/в 

8) Дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено) 

 16.12.2010, обрано на 3 роки до обрання нових членiв Наглядової ради 

9) Опис 

 Повноваження та обов'язки члена Наглядової ради визначенi Статутом.  

Радченко Iгор Миколайович непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини не має; як 

член Наглядової ради винагороду у 2019 роцi не отримував.  

Протягом 2015-2019 рокiв Радченко I.М. обiймав посаду члена Наглядової ради.  

Iнформацiя щодо року народження, освiти, стажу роботи, попередньої посади та пiдприємства, а 

також iнших обiйманих посад протягом 2015-2019 рокiв Радченком I.М. вiдсутня. Тому вказана 

iнформацiя щодо керiвного стажу роботи - 9 рокiв, тобто з моменту обрання членом Наглядової 

ради товариства. Змiн не було.  

 

 

1) Посада 

 Голова Ревiзйної комiсiї 

2) Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи 

 Вакуленко Тетяна Євгенiвна 

3) Ідентифікаційний код юридичної особи 

  

4) Рік народження 

 1961 

5) Освіта 

 д/в 

6) Стаж роботи (років) 

 21 

7) Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав 

 ТОВ "Торговий будинок "Надiя", д/в, головний бухгалтер  

8) Дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено) 

 16.12.2010, обрано на 3 роки 

9) Опис 

 Повноваження та обов'язки Голови Ревiзйної комiсiї визначенi Статутом.  

Вакуленко Тетяна Євгенiвна непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини не має; як 

Голова Ревiзiйної комiсiї винагороду у 2019 роцi не отримувала.  

Протягом 2015-2019 рокiв Вакуленко Т.Є. обiймала посаду голови Ревiзiйної комiсiї.  

Iнформацiя щодо стажу роботи та iнших обiйманих посад протягом 2015-2019 рокiв Вакуленко 

Т.Є. вiдсутня. Тому вказана iнформацiя щодо керiвного стажу роботи - 21 рiк. Змiн не було.  



 

1) Посада 

 Член Ревiзiйної комiсiї 

2) Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи 

 Калашников Сергiй Iванович 

3) Ідентифікаційний код юридичної особи 

  

4) Рік народження 

 0 

5) Освіта 

 д/в 

6) Стаж роботи (років) 

 9 

7) Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав 

 д/в, д/в, д/в 

8) Дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено) 

 16.12.2010, обрано на 3 роки 

9) Опис 

 Повноваження та обов'язки члена Ревiзiйної комiсiї визначенi Статутом.  

Калашников Сергiй Iванович непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини не має; як 

член Ревiзiйної комiсiї винагороду у 2019 роцi не отримував.  

Протягом 2015-2019 рокiв Калашников С.I. обiймав посаду члена Ревiзiйної комiсiї.  

Iнформацiя щодо року народження, освiти, стажу роботи, попередньої посади та пiдприємства, а 

також iнших обiйманих посад протягом 2015-2019 рокiв Калашникова С.I. вiдсутня. Тому 

вказана iнформацiя щодо керiвного стажу роботи - 9 рокiв, тобто з моменту обрання членом 

Ревiзiйної комiсiї товариства. Змiн не було.  

 

 

1) Посада 

 Член Ревiзiйної комiсiї 

2) Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи 

 Крещенко Георгiй Анатолiйович 

3) Ідентифікаційний код юридичної особи 

  

4) Рік народження 

 0 

5) Освіта 

 д/в 

6) Стаж роботи (років) 

 9 

7) Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав 

 д/в, д/в, д/в 

8) Дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено) 

 16.12.2010, обрано на 3 роки 

9) Опис 

 Повноваження та обов'язки члена Ревiзiйної комiсiї визначенi Статутом.  

Крещенко Георгiй Анатолiйович непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини не 

має; як член Ревiзiйної комiсiї винагороду у 2019 роцi не отримував.  

Протягом 2015-2019 рокiв Крещенко Г.А. обiймав посаду члена Ревiзiйної комiсiї.  

Iнформацiя щодо року народження, освiти, стажу роботи, попередньої посади та пiдприємства, а 

також iнших обiйманих посад протягом 2015-2019 рокiв Крещенка Г.А. вiдсутня. Тому вказана 



iнформацiя щодо керiвного стажу роботи - 9 рокiв, тобто з моменту обрання членом Ревiзiйної 

комiсiї товариства. Змiн не було.  

 

 

1) Посада 

 Колишнiй головний бухгалтер 

2) Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи 

 Чикурова Галина Вiкторiвна 

3) Ідентифікаційний код юридичної особи 

  

4) Рік народження 

 1952 

5) Освіта 

 Середньо-спецiальна 

6) Стаж роботи (років) 

 33 

7) Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав 

 ТОВ "Вiкносистеми", д/в, головний бухгалтер  

8) Дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено) 

 01.10.2005, обрано базстроково 

9) Опис 

 Повноваження та обов'язки головного бухгалтера визначенi Статутом.  

Чикурова Галина Вiкторiвна непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини не має; на 

iнших пiдприємствах посад не обiймала.  

У 2019 роцi Чикурова Г.В.отримала грошову винагороду у сумi 58,3 тис.грн.  

Стаж роботи - 49 рокiв.  

Протягом 2015 - травня 2019 рокiв Чикурова Г.В.обiймала посаду головного бухгалтера.  

Чикурову Г.В. було звiльнено з посади головного бухгалтера на пiдставi Наказу Генерального 

директора № 1/к вiд 28.05.2019 р.  

 



2. Інформація про володіння посадовими особами емітента акціями емітента 

Посада 

Прізвище, ім'я, 

по батькові 

фізичної особи 

або повне 

найменування 

юридичної особи  

 

Ідентифікаційний 

код юридичної 

особи 

Кількість акцій 

(шт.) 

Від загальної 

кількості акцій 

(у відсотках) 

Кількість за видами акцій 

Прості іменні Привілейо-вані іменні 

1 2 3 4 5 6 7 

Генеральний 

директор 

Лисенков 

Олександр 

Петрович 

 2 000 0,00935994803 2 000 0 

Головний 

бухгалтер 

Лисяк Валентина 

Матвiївна 

 2 000 0,00935994803 2 000 0 

Голова Наглядової 

ради, акцiонер 

Бойко Юрiй 

Олександрович 

 5 320 704 24,900756471 5 320 704 0 

Член Наглядової 

ради, акцiонер 

Василенко Вадим 

Анатолiйович 

 2 393 249 11,2003431357 2 393 249 0 

Член Наглядової 

ради, акцiонер 

Коржова Оксана 

Миколаївна 

 553 860 2,59205040894 553 860 0 

Член Наглядової 

ради, акцiонер 

Корицька Лариса 

Мирославiвна 

 5 320 704 24,900756471 5 320 704 0 

Член Наглядової 

ради, акцiонер 

Рибакова Лариса 

Михайлiвна 

 2 000 0,00935994803 2 000 0 

Член Наглядової 

ради, акцiонер 

Буржинська Iнна 

Борисiвна 

 2 000 0,00935994803 2 000 0 

Член Наглядової 

ради, акцiонер 

Селегень Надiя 

Володимирiвна 

 2 000 0,00935994803 2 000 0 

Член Наглядової 

ради, акцiонер 

Кузубова Ольга 

Олександрiвна 

 2 000 0,00935994803 2 000 0 

Член Наглядової 

ради, акцiонер 

Радченко Iгор 

Миколайович 

 2 136 829 10,00030419831 2 136 829 0 

Голова Ревiзйної 

комiсiї 

Вакуленко Тетяна 

Євгенiвна 

 2 000 0,00935994803 2 000 0 

Член Ревiзiйної 

комiсiї 

Калашников 

Сергiй Iванович 

 2 000 0,00935994803 2 000 0 

Член Ревiзiйної 

комiсiї 

Крещенко Георгiй 

Анатолiйович 

 2 000 0,00935994803 2 000 0 

Колишнiй 

головний 

бухгалтер 

Чикурова Галина 

Вiкторiвна 

 2 000 0,00935994803 2 000 0 

Усього 15 745 346 73,68781016525 15 745 346 0 



VI. Інформація про засновників та/або учасників емітента та відсоток акцій 

(часток, паїв) 

Найменування юридичної 

особи засновника та/або 

учасника 

Ідентифікаційн

ий код 

юридичної 

особи 

засновника 

та/або учасника 

Місцезнаходження 

Відсоток акцій 

(часток, паїв), які 

належать 

засновнику та/або 

учаснику (від 

загальної 

кількості) 

Регiональне вiддiлення Фонду 

державного майна України 

поХаркiвськiй областi 

23148337 
61057, Харківська обл., м. Харкiв, 

майдан Театральний, 1 
0 

Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи 

Відсоток акцій 

(часток, паїв), які 

належать 

засновнику та/або 

учаснику (від 

загальної 

кількості) 

- 0 

Усього 0 

 

VII. Звіт керівництва (звіт про управління) 
 

1. Вірогідні перспективи подальшого розвитку емітента 
Виробничо - господарська дiяльнiсть товариства в 2019 роцi здiйснювалась у вiдповiдностi до 

вимог чинного законодавства України. В 2019р. послуги з надання в оренду трохи збiльшилися в 

порiвняннi з минулим 2018р.  

 

У зв'язку з тим, що 11 березня 2020 року поширення коронавiрусу COVID-19 визнано 

Всесвiтньою органiзацiєю охорони здоров'я (ВООЗ) пандемiєю коронавiрусу у свiтi та, як 

очiкується, її наслiдки будуть мати суттєвий негативний вплив на економiчнi процеси в свiтi та в 

Українi, тому на даний час неможливо передбачити з достатньою вiрогiднiстю вплив наслiдкiв 

пандемiї на економiку України та операцiйну дiяльнiсть для подальшого розвитку Товариства.  

 

2. Інформація про розвиток емітента 
Управлiння товариством здiйснюється згiдно чинного законодавства. У 2019 роцi товариство  

здiйснювало свою дiяльнiсть за наступними основними напрямками: надання в оренду й 

експлуатацiю власного нерухомого майна. 

 

3. Інформація про укладення деривативів або вчинення правочинів щодо похідних цінних 

паперів емітентом, якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового 

стану і доходів або витрат емітента, зокрема інформацію про: 
д/в 

 

1) завдання та політику емітента щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі 

політику щодо страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої 

використовуються операції хеджування 
д/в 

 

2) схильність емітента до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або 



ризику грошових потоків 
д/в 

 

4. Звіт про корпоративне управління: 

1) посилання на: 

власний кодекс корпоративного управління, яким керується емітент 
д/в 

 

кодекс корпоративного управління фондової біржі, об'єднання юридичних осіб або інший 

кодекс корпоративного управління, який емітент добровільно вирішив застосовувати 
д/в 

 

вся відповідна інформація про практику корпоративного управління, застосовувану понад 

визначені законодавством вимоги 
д/в 

 

2) у разі якщо емітент відхиляється від положень кодексу корпоративного управління, 

зазначеного в абзацах другому або третьому пункту 1 цієї частини, надайте пояснення, від 

яких частин кодексу корпоративного управління такий емітент відхиляється і причини 

таких відхилень. У разі якщо емітент прийняв рішення не застосовувати деякі положення 

кодексу корпоративного управління, зазначеного в абзацах другому або третьому пункту 1 

цієї частини, обґрунтуйте причини таких дій 
д/в 

 

3) інформація про загальні збори акціонерів (учасників) 
 

Вид загальних зборів 
чергові позачергові 

  

Дата проведення  

Кворум зборів 0 

Опис д/в 

 

 

Який орган здійснював реєстрацію акціонерів для участі в загальних зборах акціонерів 

останнього разу? 

 Так Ні 

Реєстраційна комісія, призначена особою, що скликала загальні 

збори 
 X 

Акціонери  X 

Депозитарна установа  X 

Інше 

(зазначити) 

 

 

Який орган здійснював контроль за станом реєстрації акціонерів або їх представників для 

участі в останніх загальних зборах (за наявності контролю)? 

 Так Ні 

Національна комісія з цінних паперів та фондового ринку  X 

Акціонери, які володіють у сукупності більше ніж 10 

відсотками акцій 
 X 

 



У який спосіб відбувалось голосування з питань порядку денного на загальних зборах 

останнього разу? 

 Так Ні 

Підняттям карток  X 

Бюлетенями (таємне голосування)  X 

Підняттям рук  X 

Інше 

(зазначити) 

 

 

Які основні причини скликання останніх позачергових зборів? 

 Так Ні 

Реорганізація  X 

Додатковий випуск акцій  X 

Унесення змін до статуту  X 

Прийняття рішення про збільшення статутного капіталу 

товариства 
 X 

Прийняття рішення про зменшення статутного капіталу 

товариства 
 X 

Обрання або припинення повноважень голови та членів 

наглядової ради 
 X 

Обрання або припинення повноважень членів виконавчого 

органу 
 X 

Обрання або припинення повноважень членів ревізійної комісії 

(ревізора) 
 X 

Делегування додаткових повноважень наглядовій раді  X 

Інше 

(зазначити) 

 

 

Чи проводились у звітному році загальні збори акціонерів у формі заочного голосування 

(так/ні)?  ні 

 

У разі скликання позачергових загальних зборів зазначаються їх ініціатори: 

 Так Ні 

Наглядова рада  X 

Виконавчий орган  X 

Ревізійна комісія (ревізор)  X 

Акціонери (акціонер), які (який) на день подання вимоги 

сукупно є власниками (власником) 10 і більше відсотків 

простих акцій товариства  

 

Інше (зазначити)  

 

У разі скликання, але непроведення річних (чергових) загальних зборів зазначається 

причина їх непроведення: д/в 

 

У разі скликання, але непроведення позачергових загальних зборів зазначається причина 

їх непроведення: д/в 

 

4) інформація про наглядову раду та виконавчий орган емітента 
 



Склад наглядової ради (за наявності)? 

 
Кількість 

осіб 

членів наглядової ради - акціонерів 9 

членів наглядової ради - представників акціонерів 0 

членів наглядової ради - незалежних директорів 0 

 

Комітети в складі наглядової ради (за наявності)? 

 Так Ні 

З питань аудиту  X 

З питань призначень  X 

З винагород  X 

Інше (зазначити) Нiяких комiтетiв у складi Наглядової ради не створено.  

 

Інформація щодо компетентності та ефективності комітетів: - 

 

Інформація стосовно кількості засідань та яких саме комітетів наглядової ради:  
 

Персональний склад наглядової ради  
 

Прізвище, ім'я, по 

батькові 
Посада 

Незалежний член 

Так Ні 

Бойко Юрiй 

Олександрович 

Голова Наглядової ради  X 

Опис: д/в 

Василенко Вадим 

Анатолiйович 

Член Наглядової ради  X 

Опис: д/в 

Коржова Оксана 

Миколаївна 

Член Наглядової ради  X 

Опис: д/в 

Радченко Iгор 

Миколайович 

Член Наглядової ради  X 

Опис: д/в 

Селегень Надiя 

Володимирiвна 

Член Наглядової ради  X 

Опис: д/в 

Козубова Ольга 

Олександрiвна 

Член Наглядової ради  X 

Опис: д/в 

Корицька Лариса 

Мирославiвна 

Член Наглядової ради  X 

Опис: д/в 

Рибакова Лариса 

Михайлiвна 

Член Наглядової ради  X 

Опис: д/в 

Буржинська Iнна 

Борисiвна 

Член Наглядової ради  X 

Опис: д/в 



 

Які з вимог до членів наглядової ради викладені у внутрішніх документах акціонерного 

товариства? 

 Так Ні 

Галузеві знання і досвід роботи в галузі  X 

Знання у сфері фінансів і менеджменту  X 

Особисті якості (чесність, відповідальність)  X 

Відсутність конфлікту інтересів X  

Граничний вік  X 

Відсутні будь-які вимоги  X 

Інше (зазначити)  X 

 

Коли останній раз обирався новий член наглядової ради, як він ознайомився зі своїми 

правами та обов'язками? 

 Так Ні 

Новий член наглядової ради самостійно ознайомився зі змістом 

внутрішніх документів акціонерного товариства 
 X 

Було проведено засідання наглядової ради, на якому нового 

члена наглядової ради ознайомили з його правами та 

обов'язками 

 X 

Для нового члена наглядової ради було організовано спеціальне 

навчання (з корпоративного управління або фінансового 

менеджменту) 

 X 

Усіх членів наглядової ради було переобрано на повторний 

строк або не було обрано нового члена 
X  

Інше 

(зазначити) 

 

 

Чи проводилися засідання наглядової ради? Загальний опис прийнятих на них рішень 
У звiтному роцi засiдання Наглядової ради не проводились.  

 

Як визначається розмір винагороди членів наглядової ради? 

 Так Ні 

Винагорода є фіксованою сумою  X 

Винагорода є відсотком від чистого прибутку або збільшення 

ринкової вартості акцій 
 X 

Винагорода виплачується у вигляді цінних паперів товариства  X 

Члени наглядової ради не отримують винагороди X  

Інше (запишіть)  

 

Інформація про виконавчий орган 
 

Склад виконавчого органу Функціональні обов'язки 

Одноосiбним виконавчим 

органом Товариства  є  

Генеральний директор 

Вирiшення всiх питань, пов'язаних з керiвництвом 

поточною дiяльнiстю Товариства, що охоплює юридичнi та 

фактичнi дiї, якi здiйснюються у внутрiшнiй та зовнiшнiй 

сферi дiяльностi Товариства, крiм питань та дiй, що 

належать до компетенцiї Загальних зборiв акцiонерiв 

Товариства та Наглядової ради Товариства, в тому числi i 



виключної компетенцiї цих органiв. 

Повноваження  та обов'язки Генерального директора 

визначенi Законом  "Про акцiонернi товариства", Статутом, 

iншими законавчими актами, контрактом, що укладається з 

Генеральним директором. Припинення повноважень 

Генерального директора встановлюється законом, Статутом 

Товариства а також укладеним контрактом. 

Опис Протягом звiтного  року Генеральний директор Товариства 

здiйснював поточне управлiння  фiнансово-господарською 

дiяльнiстю товариства в межах повноважень, якi 

встановлено Статутом товариства. 

 

Примітки 
д/в  

 

5) опис основних характеристик систем внутрішнього контролю і управління ризиками 

емітента  
 

Чи створено у вашому акціонерному товаристві ревізійну комісію або введено посаду 

ревізора? (так, створено ревізійну комісію / так, введено посаду ревізора / ні)  так, створено 

ревізійну комісію 

Якщо в товаристві створено ревізійну комісію:  
Кількість членів ревізійної комісії 3 осіб. 

Скільки разів на рік у середньому відбувалися засідання ревізійної комісії протягом 

останніх трьох років?  0 

 

Відповідно до статуту вашого акціонерного товариства, до компетенції якого з органів 

(загальних зборів акціонерів, наглядової ради чи виконавчого органу) належить 

вирішення кожного з цих питань? 

 

Загальн

і збори 

акціоне

рів 

Наглядов

а рада 

Виконав

чий 

орган 

Не 

належит

ь до 

компете

нції 

жодного 

органу 

Визначення основних напрямів діяльності 

(стратегії) 
так ні ні ні 

Затвердження планів діяльності 

(бізнес-планів) 
ні так ні ні 

Затвердження річного фінансового звіту, або 

балансу, або бюджету 
так ні ні ні 

Обрання та припинення повноважень голови 

та членів виконавчого органу 
ні так ні ні 

Обрання та припинення повноважень голови 

та членів наглядової ради 
так ні ні ні 

Обрання та припинення повноважень голови 

та членів ревізійної комісії 
так ні ні ні 

Визначення розміру винагороди для голови 

та членів виконавчого органу 
ні так ні ні 



Визначення розміру винагороди для голови 

та членів наглядової ради 
так ні ні ні 

Прийняття рішення про притягнення до 

майнової відповідальності членів 

виконавчого органу 

ні так ні ні 

Прийняття рішення про додатковий випуск 

акцій 
так ні ні ні 

Прийняття рішення про викуп, реалізацію та 

розміщення власних акцій 
так так ні ні 

Затвердження зовнішнього аудитора ні так ні ні 

Затвердження договорів, щодо яких існує 

конфлікт інтересів 
ні ні ні так 

 

Чи містить статут акціонерного товариства положення, яке обмежує повноваження 

виконавчого органу приймати рішення про укладення договорів, враховуючи їх суму, від 

імені акціонерного товариства? (так/ні)  ні 

 

Чи містить статут або внутрішні документи акціонерного товариства положення про 

конфлікт інтересів, тобто суперечність між особистими інтересами посадової особи або 

пов'язаних з нею осіб та обов'язком діяти в інтересах акціонерного товариства?(так/ні)  ні 

 

Які документи існують у вашому акціонерному товаристві? 

 Так Ні 

Положення про загальні збори акціонерів  X 

Положення про наглядову раду  X 

Положення про виконавчий орган  X 

Положення про посадових осіб акціонерного товариства  X 

Положення про ревізійну комісію (або ревізора)  X 

Положення про акції акціонерного товариства  X 

Положення про порядок розподілу прибутку  X 

Інше (запишіть) Нiяких положень у товариства немає. 

 

Як акціонери можуть отримати інформацію про діяльність вашого акціонерного 

товариства? 

Інформація про 

діяльність акціонерного 

товариства 

Інформація 

розповсюджує

ться на 

загальних 

зборах 

Інформаці

я 

оприлюдн

юється в 

загальнод

оступній 

інформаці

йній базі 

даних 

Національ

ної комісії 

з цінних 

паперів та 

фондового 

ринку про 

ринок 

Документи 

надаються 

для 

ознайомлен

ня 

безпосеред

ньо в 

акціонерно

му 

товаристві 

Копії 

докумен

тів 

надають

ся на 

запит 

акціонер

а 

Інформаці

я 

розміщуєт

ься на 

власній 

інтернет-с

торінці 

акціонерн

ого 

товариства 



цінних 

паперів 

або через 

особу, яка 

провадить 

діяльність 

з 

оприлюдн

ення 

регульова

ної 

інформації 

від імені 

учасників 

фондового 

ринку 

Фінансова звітність, 

результати діяльності 
ні так так так так 

Інформація про 

акціонерів, які 

володіють 10 

відсотками та більше 

статутного капіталу 

ні так ні ні так 

Інформація про склад 

органів управління 

товариства 

ні так так так так 

Статут та внутрішні 

документи 
ні ні так так так 

Протоколи загальних 

зборів акціонерів після 

їх проведення 

ні ні так так ні 

Розмір винагороди 

посадових осіб 

акціонерного 

товариства 

ні ні так так ні 

 

Чи готує акціонерне товариство фінансову звітність у відповідності до міжнародних 

стандартів фінансової звітності? (так/ні)  ні 

 

Скільки разів на рік у середньому проводилися аудиторські перевірки акціонерного 

товариства незалежним аудитором (аудиторською фірмою) протягом звітного періоду? 

 Так Ні 

Не проводились взагалі  X 

Менше ніж раз на рік  X 

Раз на рік X  

Частіше ніж раз на рік  X 

 

Який орган приймав рішення про затвердження незалежного аудитора (аудиторської 

фірми)? 

 Так Ні 



Загальні збори акціонерів  X 

Наглядова рада  X 

Виконавчий орган X  

Інше 

(зазначити) 

 

 

З ініціативи якого органу ревізійна комісія (ревізор) проводила (проводив) перевірку 

востаннє? 

 Так Ні 

З власної ініціативи  X 

За дорученням загальних зборів  X 

За дорученням наглядової ради  X 

За зверненням виконавчого органу  X 

На вимогу акціонерів, які в сукупності володіють понад 10 

відсотками голосів 
 X 

Інше 

(зазначити) 

д/в 

 

6) перелік осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцій 

емітента 

 

№ з/п 

Повне найменування юридичної 

особи - власника (власників) або 

прізвище, ім'я, по батькові (за 

наявності) фізичної особи - 

власника (власників) значного 

пакета акцій 

Ідентифікаційний код 

згідно з Єдиним 

державним реєстром 

юридичних осіб, 

фізичних осіб - 

підприємців та 

громадських формувань 

(для юридичної особи - 

резидента), код/номер з 

торговельного, 

банківського чи судового 

реєстру, реєстраційного 

посвідчення місцевого 

органу влади іноземної 

держави про реєстрацію 

юридичної особи (для 

юридичної особи - 

нерезидента) 

Розмір частки 

акціонера 

(власника) (у 

відсотках до 

статутного 

капіталу) 

1 Третiй ВФ АIК "Егiда" 22859622 6,215005 

2 Бойко Юрiй Олександрович  24,900756 

3 Корицька Лариса Мирославiвна  24,900756 

4 Василенко Вадим Анатолiйович  11,200343 

5 Радченко Iгор Миколайович  10,000304 

 

7) інформація про будь-які обмеження прав участі та голосування акціонерів (учасників) 

на загальних зборах емітента 

 

Загальна 

кількість 

Кількість акцій 

з обмеженнями 
Підстава виникнення обмеження 

Дата 

виникнення 



акцій обмеження 

21 367 640 21 282 824 Абзац 2 пункту 10 роздiлу VI 

Закону України "Про депозитарну 

систему України". 

12.10.2014 

 

8) порядок призначення та звільнення посадових осіб емітента. Інформація про будь-які 

винагороди або компенсації, які мають бути виплачені посадовим особам емітента в разі їх 

звільнення 
 - рiшення щодо обрання та припинення повноважень  членiв наглядової ради приймають 

Загальнi збори товариства. Обрання членiв наглядової ради здiйснюється кумулятивним 

голосуванням, припинення повноважень - простою бiльшiстю голосiв. 

 - рiшення щодо обрання та припинення повноважень голови виконавчого органу - генерального 

директора  приймає Наглядова рада. Генеральний директор обирається Наглядовою радою 

безстроково. 

Винагороди або компенсацiї, якi мають бути виплаченi посадовим особам емiтента в разi їх 

звiльнення, - вiдповiдно до дiючого законодавства України.  

 

9) повноваження посадових осіб емітента 
Повноваження Голови наглядової ради: 

має право: 

- Брати участь у засiданнях Наглядової ради з правом дорадчого голосу з усiх питань; 

- Восити пропоиiї щодо включення питань до порядку денного засiдань Наглядової ради, 

готувати матерiали (проекти рiшень) з питань порядку денного засiдань наглядової ради; 

- Знайомитись з протоколами засiдань Наглядової ради. 

обов'язки: 

- Дiяти в iнтересах Товариства, здiйснювати свої права та виконувати обов'язки сумлiнно i 

розумно; 

- Не розголошувати i не використовувати в своїх iнтересах чи iнтересах третiх осiб iнформацiю, 

що є комерцiйною таємницею, та конфiденцiйну iнформацiю, що стала вiдомою в результатi 

здiйснення прав та виконання посадових обов'язкiв; 

 Виконувати рiшення, прийнятi Загальними зборами та Наглядовою радою; 

- Брати участь у засiданнях наглядової ради; 

- За рiшенням Наглядової ради здiйснювати представництво Товариства у об'єднаннях 

пiдприємств (асоцiацiях, концернах, консорцiумах та iн.), промислово-фiнансових групах, iнших 

юридичних особах, в яких Товариство є засновником (учасником). 

 

Голова Наглядової ради: 

- Органiзовує роботу Наглядової ради; 

- Скликає засiдання Наглядової ради та головує на них;  

- Вiдкриває Загальнi збори, органiзовує обрання Голови Загальних зборiв, органiзовує обрання 

секретаря Загальних зборiв. У разi неможливостi виконання Головою Наглядової ради своїх 

повноважень з головування на Загальних зборах його повноваження здiйснює один iз членiв 

Наглядової ради чи iнша особа, уповноважена Наглядовою радою.; 

 

Повноваження членiв Наглядової ради. 

Права: 

- брати участь з правом дорадчого голосу в засiданнях правлiння, а також загальних зборах 

Акцiонерiв Товариства; 

-отримувати iнформацiю про дiяльнiсть товариства; 

- заслуховувати звiти Генерального директора, посадових осiб Товариства з окремих питань 

його дiяльностi; 



- залучати експертiв для аналiзу окремих питань дiяльностi Товариства; 

- прийняти рiшення щодо фiнансування своєї дiяльностi; 

- обрати корпоративного секретаря. 

Обов'язки:  

- Дiяти в iнтересах Товариства, здiйснювати свої права та виконувати обов'язки сумлiнно i 

розумно; 

- Не розголошувати i не використовувати в своїх iнтересах чи iнтересах третiх осiб iнформацiю, 

що є комерцiйною таємницею, та конфiденцiйну iнформацiю, що стала вiдомою в результатi 

здiйснення прав та виконання посадових обов'язкiв; 

- Виконувати рiшення, прийнятi Загальними зборами та Наглядовою радою. 

 

Повноваження Генерального директора: 

- без довiреностi представляти Товариство в усiх українських та  iноземних пiдприємствах, 

установах. Органiзацiях; 

- здiйснювати оперативне керiвництво роботою Товариства; 

- самостiйно, в рамках обмежень, встановлених статутом, укладати договори  i контракти, а 

також розпоряджатися дкоштами та майном Товариства; 

- приймати на роботу та звiльняти працiвникiв вiдповiдно до штатного розпису, встановлювати 

розмiри i форми оплати працi в Товариствi; 

- застосовувати заходи заохочення до працiвникiв Товариства та накладати на них 

дисциплiнарнi стягнення згiдно з правилами внутрiшнього трудового розпорядку та чинним 

законодавством України; 

- здiйснювати пiдготовку необхiдних матерiалiв та пропозицiй для розгляду Загальними зборами 

та Наглядовою радою; 

- пiдписувати вiдповiднi накази (iншi акти) та/або довiреностi ( в тому числi з правом 

передоручення) щодо розподiлу повноважень мiж працiвниками Товариства; 

- органiзовувати виконання рiшень Загальних зборiв та Наглядової ради; 

- вирiшувати питання органiзацiї поточного облiку та контролю, своєчасного подання звiтностi;  

- затвердження органiзацiйної структури Товариства; 

- затвердження штатного розпису Товариства. 

 

Головний бухгалтер забезпечує ведення бухгалтерського та податкового облiку.  

 

10) інформація аудитора щодо звіту про корпоративне управління 
 

ЗВIТ З НАДАННЯ ОБМЕЖЕНОЇ  ВПЕВНЕНОСТI  НЕЗАЛЕЖНОГО АУДИТОРА  ЩОДО 

IНФОРМАЦIЇ  НАВЕДЕНОЇ  В  ЗВIТI  ПРО КОРПОРАТИВНЕ  УПРАВЛIННЯ   

ПУБЛIЧНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА  "ЗАВОД "НАДIЯ" ЗА 2019 рiк 

 

Управлiнському персоналу товариства, власникам цiнних паперiв  та для надання до 

Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку України. 

 

Iдентифiкацiя та опис iнформацiї про предмет завдання 

Ми виконали завдання з надання обмеженої впевненостi,  що не є аудитом чи оглядом 

iсторичної фiнансової iнформацiї, щодо iнформацiї наведеної в Звiтi про корпоративне 

управлiння  ПУБЛIЧНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "ЗАВОД "НАДIЯ" (далi - ПАТ 

"ЗАВОД "НАДIЯ") за 2019 р., у вiдповiдностi до Мiжнародного стандарту завдань з надання 

впевненостi 3000 (переглянутий)  "Завдання з надання впевненостi, що не є аудитом чи оглядом 

iсторичної фiнансової iнформацiї", а також вимог чинного законодавства України, згiдно 

договору  № 1/к  вiд 05 лютого 2020 року. 

Звiт про корпоративне управлiння готується вiдповiдно до статтi 401 Закону України 



"Про цiннi папери та фондовий ринок " № 3480 -IV вiд 23.02.2006р.  зi змiнами. 

 

Основнi вiдомостi про Замовника 

Найменування емiтента:     ПУБЛIЧНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ЗАВОД "НАДIЯ"  

Код ЄДРПОУ: 04543542 

Мiсцезнаходження: 61416,  Харкiвська обл., смт. Пiсочин, вул. Крупської, б.15-А    

Дата реєстрацiї - 05.11.1996,  20.06.2000, реєстрацiйний номер  1 471 120 0000 000892  

Основний вид дiяльностi:   Надання в оренду й експлуатацiю власного чи орендованого 

нерухомого майна    

Згiдно з вимогами МСНВ 3000 в ходi виконання завдання ми отримали обмежену 

впевненiсть з предмета завдання та отримали достатнi та прийнятнi докази стосовно iнформацiї 

наведено в Звiтi про корпоративне управлiння ПАТ "ЗАВОД "НАДIЯ".  

Завдання з надання обмеженої впевненостi було проведено у термiн з 05.02.2020 р. по 

01.04.2020 р. 

 

Визначення критерiїв 

Критерiї, за допомогою яких було оцiнено iнформацiю в Звiтi про корпоративне управлiння: 

- Закон України "Про акцiонернi товариства" № 514-VI вiд 17.09.2008 р.  

- Рiшення НКЦПФР № 955 вiд 22.07.2014 р. Про затвердження Принципiв корпоративного 

управлiння. 

- Статут ПАТ "ЗАВОД "НАДIЯ". 

- Iнформацiйна довiдка щодо iнформацiї про акцiонерiв, якi володiють 5 та бiльше вiдсотками 

статутного капiталу емiтента вiд 18.02.2020 року, видана Нацiональним депозитарiєм України. 

 

  Конкретна мета 

Оскiльки цей Звiт складений виключно для надання до Нацiонально комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку України, в результатi чого вiн не може використовуватись для 

iнших цiлей i не може бути розповсюджений мiж iншими сторонами нiж ПАТ "ЗАВОД 

"НАДIЯ"  або НКЦПФР. 

 

  Вiдповiдальнiсть управлiнського персоналу 

Управлiнський персонал  ПАТ "ЗАВОД "НАДIЯ" в особi  Генерального директора та 

головного бухгалтера  несе вiдповiдальнiсть за складання i  розкриття iнформацiї  в Звiтi про 

корпоративне управлiння вiдповiдно до статтi 401 Закону України "Про цiннi папери та 

фондовий ринок"  № 3480 -IV вiд 23.02.2006 р.  зi змiнами, та за повноту i достовiрнiсть 

документiв та iншої iнформацiї, що були наданi Аудитору для виконання цього завдання. 

 

   Вiдповiдальнiсть аудитора  

Нашою вiдповiдальнiстю є отримання впевненостi стосовно того, що iнформацiя з 

предмета завдання не мiстить суттєвих викривлень, а також пiдготовка звiту з надання 

обмеженої впевненостi незалежного аудитора щодо iнформацiї наведеної в звiтi про 

корпоративне управлiння, що мiстить нашу думку. 

Обмежена впевненiсть не гарантує, що виконане завдання з надання впевненостi 

вiдповiдно до МСЗНВ 3000,  виявить суттєве викривлення, коли таке iснує. Викривлення 

можуть бути результатом шахрайства або помилки; вони вважаються суттєвими, якщо окремо 

або в сукупностi, як обгрунтовано очiкується, вони можуть впливати на рiшення користувачiв, 

що приймаються на основi цiєї iнформацiї Звiту про корпоративне управлiння. 

При виконаннi завдання з надання обмеженої впевненостi ми дотримувалися: 

- вимог Мiжнародного стандарту контролю якостi (МСКЯ) 1; 

- вимог незалежностi та iнших етичних вимог, викладених в Кодексi етики професiйних 

бухгалтерiв, затверджених  Радою з Мiжнародних стандартiв етики для бухгалтерiв, який 



грунтується на фундаментальних принципах чесностi, об'єктивностi, професiйної 

компетентностi та належної ретельностi, конфiденцiйностi та професiйної поведiнки. 

 В обов'язок аудитора входить висловлювання думки щодо наступної iнформацiї Звiту про 

корпоративне управлiння, пiдготовленого управлiнським персоналом ПАТ "ЗАВОД "НАДIЯ"  

згiдно ст.401 Закону України "Про цiннi папери та фондовий ринок": 

- опис основних характеристик систем внутрiшнього контролю i управлiння ризиками  

- перелiк осiб, якi прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцiй  

- iнформацiю про будь-якi обмеження прав участi та голосування акцiонерiв на загальних зборах  

- порядок призначення та звiльнення посадових осiб  

- повноваження посадових осiб.  

Крiм цього ми перевiрили наступну iнформацiю зазначеного вище Звiту про 

корпоративне управлiння ПАТ "ЗАВОД "НАДIЯ": 

- посилання на кодекс корпоративного управлiння, яким керується ПАТ "ЗАВОД "НАДIЯ" 

- iнформацiю про проведенi загальнi збори акцiонерiв та загальний опис прийнятих на зборах 

рiшень 

- персональний склад наглядової рад та виконавчого органу, iнформацiю про проведенi 

засiдання та загальний опис прийнятих на них рiшень. 

На основi свого розумiння завдання ми оцiнили прийнятнiсть застосованих критерiїв та 

отримали достатнi та прийнятнi докази для висловлення нашої думки щодо iнформацiї з 

предмета завдання. 

 

     Iнформативний перегляд виконаної роботи, яка стала основою для висновку аудитора  

Аудитору була надана наступна iнформацiя:  

- Звiт про корпоративне управлiння ПАТ "ЗАВОД "НАДIЯ" за 2019 рiк 

- Статут ПАТ "ЗАВОД "НАДIЯ" 

- Iнформацiйна довiдка щодо iнформацiї про акцiонерiв, якi володiють 5 та бiльше вiдсотками 

статутного капiталу емiтента вiд 18.02.2020 року, видана Нацiональним депозитарiєм України. 

 

Посилання на кодекс корпоративного управлiння. 

 Власний кодекс корпоративного управлiння у ПАТ "ЗАВОД "НАДIЯ" - вiдсутнiй. 

 

Iнформацiя про проведенi загальнi збори акцiонерiв та загальний опис прийнятих на 

зборах рiшень. 

Загальнi збори за звiтний перiод не проводилися, про що вiдображено  у Звiтi про 

корпоративне управлiння.  

Персональний склад наглядової ради та виконавчого органу, iнформацiя про проведенi 

засiдання та загальний опис прийнятих на них рiшень. 

Опис персонального складу наглядової ради та виконавчого органу, та iнформацiя про не 

проведення ними засiдань вiдображено   у Звiтi про корпоративне управлiння. 

 

 Опис основних характеристик системи внутрiшнього контролю i управлiння ризиками 

Спецiального документу, яким би описувалися характеристики систем внутрiшнього 

контролю та управлiння ризиками в  ПАТ "ЗАВОД "НАДIЯ" не прийнято. 

Органами внутрiшнього контролю ПАТ "ЗАВОД "НАДIЯ" є Наглядова рада та Ревiзiйна 

комiсiя.  

Перелiк осiб, якi прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцiй  

Перелiк осiб, якi прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцiй 

вiдображених у Звiтi про корпоративне управлiння вiдповiдає iнформацiйнiй довiдцi щодо 

iнформацiї про акцiонерiв, якi володiють 5 та бiльше вiдсотками статутного капiталу емiтента 

вiд 18.02.2020 року, видана Нацiональним депозитарiєм України. 

Iнформацiя про будь-якi обмеження прав участi та голосування акцiонерiв на загальних 



зборах ПАТ "ЗАВОД "НАДIЯ" 

Iнформацiю про будь-якi обмеження прав участi та голосування акцiонерiв на загальних 

зборах вiдображену в Звiтi про корпоративне управлiння аудитор не може перевiрити, у зв'язку з 

вiдсутнiстю реєстру акцiонерiв.  

Порядок призначення та звiльнення посадових осiб  ПАТ "ЗАВОД "НАДIЯ" 

Порядок призначення та звiльнення посадових осiб, розкритий в Звiтi про корпоративне 

управлiння, вiдповiдає визначеним критерiям. 

Повноваження посадових осiб  ПАТ "ЗАВОД "НАДIЯ" Повноваження посадових осiб, 

вiдображених в Звiтi про корпоративне управлiння, вiдповiдають визначеним критерiям. 

 Ми вважаємо, що отриманi нами  докази є достатнiми i прийнятними для використання 

їх як основи для нашої думки iз застереженням.  

 

Висновок iз застереженням  

 Ми виконали завдання з надання обмеженої впевненостi щодо iнформацiї Звiту про 

корпоративне управлiння ПАТ "ЗАВОД "НАДIЯ", що включає опис основних характеристик 

систем внутрiшнього контролю i управлiння ризиками, перелiк осiб, якi прямо або 

опосередковано є власниками значного пакета акцiй, iнформацiю про будь - якi обмеження прав 

участi та голосування акцiонерiв (учасникiв) на загальних зборах, опис порядку призначення та 

звiльнення посадових осiб, опис повноважень посадових осiб за рiк, що закiнчився 31 грудня 

2019 року. 

На основi виконаних процедур та отриманих доказiв нiщо, крiм впливу питання, 

викладеного в роздiлi "Основа для висновку iз застереженням" нашого звiту, не привернуло 

нашу увагу, що б змусило нас вважати, що iнформацiя викладена  у Звiтi про корпоративне 

управлiння не подає достовiрно в усiх суттєвих аспектах дотримання  вимог статтi 401 Закону 

України "Про цiннi папери та фондовий ринок"  

 

 Основа для висновку iз застереженням  

На пiдставi виконаних процедур та отриманих доказiв щодо предмету завдання 

встановлено наступне: 

- Практика корпоративного управлiння не вiдповiдає положенням Статуту та вимогам Закону 

України "Про акцiонернi товариства". Не наданi документи та iнформацiя, якi пiдтверджують 

роботу Наглядової ради, ревiзiйної комiсiї, проведення загальних рiчних зборiв за перiод 

перевiрки. 

- Iнформацiю про будь-якi обмеження прав участi та голосування акцiонерiв на загальних зборах 

вiдображену в Звiтi про корпоративне управлiння аудитор не може перевiрити, у зв'язку з 

вiдсутнiстю реєстру акцiонерiв. 

-  До компетенцiї Наглядової ради вiдповiдно до п.10.4.16 Статуту  належить обрання  

зовнiшнього аудитора та затвердження умов договору, що укладається з зовнiшнiм аудитором, в 

тому числi встановлення розмiру оплати його послуг. У Товариствi це рiшення було прийняте 

виконавчим органом - Генеральним директором. 

- Вiдповiдно до п.10.12 Статуту засiдання Наглядової ради Товариства повиннi проводитися    

не рiдше нiж раз на три мiсяцi. У 2019р. не було засiдань Наглядової ради.  

- Вiдповiдно до п.14.12 Статуту в обов'язки Ревiзiйної комiсiї входить проводити перевiрки 

рiчної, а в разi необхiдностi за дорученням голови Наглядової ради Товариства - квартальної 

фiнансової звiтностi Товариства. За 2019 рiк не було проведено перевiрок Ревiзiйної комiсiї. 

 

Директор  АФ "Ангор"                      В.М. Антонець                                                       

(Сертифiкат аудитора серiї А №000431)                                      

      

01 квiтня 2020 року 

Адреса: Україна, 61009, м. Харкiв, вул. Достоєвського, 13  



 

Інформація, передбачена Законом України "Про фінансові послуги та державне 

регулювання ринку фінансових послуг" (для фінансових установ) 
 

 

 



VIII. Інформація про осіб, що володіють 5 і більше відсотками акцій емітента 

Найменування юридичної 

особи 

Ідентифіка

ційний код 

юридичної 

особи 

Місцезнаходження 
Кількість акцій 

(шт.) 

Від загальної 

кількості акцій (у 

відсотках) 

Кількість за видами акцій 

Прості іменні 
Привілейовані 

іменні 

Третiй ВФ АIК "Егiда" 22859622 -, -, - 1 328 000 6,215005 1 328 000 0 

Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи 
Кількість акцій 

(шт.) 

Від загальної 

кількості акцій (у 

відсотках) 

Кількість за видами акцій 

Прості іменні 
Привілейовані 

іменні 

Бойко Юрiй Олександрович 5 320 704 24,900756 5 320 704 0 

Корицька Лариса Мирославiвна 5 320 704 24,900756 5 320 704 0 

Василенко Вадим Анатолiйович 2 393 249 11,200343 2 393 249 0 

Радченко Iгор Миколайович 2 136 829 10,000304 2 136 829 0 

Усього 16 499 486 77,217164 16 499 486 0 



X. Структура капіталу 

 

Тип та/або клас акцій 
Кількість акцій 

(шт.) 

Номінальна 

вартість (грн) 
Права та обов'язки 

Наявність публічної пропозиції 

та/або допуску до торгів на фондовій 

біржі в частині включення до 

біржового реєстру 

акцiї простi iменнi 21 367 640 0,25 Права та обов`язки акцiонерiв - згiдно Статуту 

товариства 

нi 

Примітки: 

д/в 



XI. Відомості про цінні папери емітента 

1. Інформація про випуски акцій емітента 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер 

свідоцтва 

про 

реєстрацію 

випуску 

Найменування 

органу, що 

зареєстрував випуск 

Міжнародний 

ідентифікацій

ний номер 

Тип цінного 

папера 

Форма 

існування 

та форма 

випуску 

Номінальн

а вартість 

(грн) 

Кількість 

акцій 

(шт.) 

Загальна 

номінальна 

вартість 

(грн) 

Частка у 

статутному 

капіталі (у 

відсотках) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

16.02.2011 28/20/1/11 Харкiвське 

теруправлiння 

ДКЦПФР 

UA4000113922 Акція проста 

бездокумента

рна іменна 

Бездокумент

арні іменні 

0,25 21 367 640 5 341 910 100 

Опис 
У 2019 роцi торгiвля цiнними паперами не здiйснювалась.  

Акцiї товариства в бiржових та позабiржових торгах участi не брали, в лiстiнги бiрж не включенi. 

 



10. Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за якими 

обмежено, а також кількість голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав 

передано іншій особі 

 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Міжнародний 

ідентифікаційний 

номер 

Кількість акцій у 

випуску (шт.) 

Загальна 

номінальна вартість 

(грн) 

Загальна 

кількість 

голосуючих 

акцій (шт.) 

Кількість 

голосуючих 

акцій, права 

голосу за 

якими 

обмежено 

(шт.) 

Кількість голосуючих 

акцій, права голосу за 

якими за результатами 

обмеження таких прав 

передано іншій особі 

(шт.)  

1 2 3 4 5 6 7 8 

16.02.2011 28/20/1/11 UA4000113922 21 367 640 5 341 910 84 816 21 282 824 0 

Опис: 

Абзац 2 пункту 10 роздiлу VI Закону України "Про депозитарну систему України". 

 



 

XIII. Інформація про господарську та фінансову діяльність емітента 

1. Інформація про основні засоби емітента (за залишковою вартістю) 

Найменування основних 

засобів 

Власні основні засоби 

(тис. грн) 

Орендовані основні 

засоби (тис. грн) 

Основні засоби, 

усього (тис. грн) 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

1. Виробничого призначення: 5 447 5 069 0 0 5 447 5 069 

  будівлі та споруди 5 213 4 826 0 0 5 213 4 826 

  машини та обладнання 217 217 0 0 217 217 

  транспортні засоби 0 0 0 0 0 0 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інші 17 26 0 0 17 26 

2. Невиробничого 

призначення: 
0 0 0 0 0 0 

  будівлі та споруди 0 0 0 0 0 0 

  машини та обладнання 0 0 0 0 0 0 

  транспортні засоби 0 0 0 0 0 0 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інвестиційна нерухомість 0 0 0 0 0 0 

  інші 0 0 0 0 0 0 

Усього 5 447 5 069 0 0 5 447 5 069 

Опис 

Основнi засоби знаходяться за мiсцезнаходженням товариства. Умови 

користування - загальнi.  

Ступiнь використання основних засобiв - 100 %. Ступiнь зносу 

основних засобiв на кiнець звiтного року 67,2 %.  

Первiсна вартiсть основних засобiв на початок звiтного року становить 

15483 тис.грн., на кiнець - 15448 тис.грн.  

Суттєвих змiн у вартостi основних засобiв не було.  

Обмежень у використаннi майна немає. 

 

 

2. Інформація щодо вартості чистих активів емітента 
Найменування показника За звітний період За попередній період 

Розрахункова вартість чистих активів 

(тис.грн) 

11 536 12 076 

Статутний капітал (тис.грн) 5 342 5 342 

Скоригований статутний капітал 

(тис.грн) 

5 342 5 342 

Опис Розрахунок вартостi чистих активiв вiдбувався вiдповiдно до методичних рекомендацiй 

ДКЦПФР (Рiшення №485 вiд 17.11.2004 року) та Положення (стандарта) бухгалтерського 

облiку 2 "Баланс",затвердженого Наказом Мiнiстерства фiнансiв України 31.03.99 №87. 

Визначення вартостi чистих активiв проводилося за формулою: Чистi активи = 

Необоротнi активи + Оборотнi активи + Витрати майбутнiх перiодiв- Довгостроковi 

зобов'язання - Поточнi зобов'язання - Забезпечення наступних виплат i платежiв - Доходи 

майбутнiх перiодiв.  

Висновок Розрахункова вартiсть чистих активiв дорiвнює 11536 тис.грн. та перевищує статутний 

капiтал Товариства (5342 тис.грн.). Це вiдповiдає вимогам п. 3 ст.155 Цивiльного кодексу 

України. Величина статутного капiталу вiдповiдає величинi статутного капiталу, 

розрахованому на кiнець року. 

 

 



3. Інформація про зобов'язання та забезпечення емітента 

Види зобов’язань 
Дата 

виникнення 

Непогашена 

частина 

боргу (тис. 

грн) 

Відсоток за 

користування 

коштами 

(відсоток річних) 

Дата 

погашення 

Кредити банку X 0 X X 

у тому числі:  

д/в  0 0  

Зобов’язання за цінними паперами X 0 X X 

у тому числі:  

за облігаціями (за кожним власним 

випуском): 
X 0 X X 

д/в  0 0  

за іпотечними цінними паперами (за 

кожним власним випуском): 
X 0 X X 

д/в  0 0  

за сертифікатами ФОН (за кожним 

власним випуском): 
X 0 X X 

д/в  0 0  

за векселями (всього) X 0 X X 

за іншими цінними паперами (у тому 

числі за похідними цінними 

паперами) (за кожним видом): 

X 0 X X 

д/в  0 0  

за фінансовими інвестиціями в 

корпоративні права (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

д/в  0 X  

Податкові зобов'язання X 54 X X 

Фінансова допомога на зворотній 

основі 
X 0 X X 

Інші зобов'язання та забезпечення X 46 X X 

Усього зобов'язань та забезпечень X 100 X X 

Опис Iншi зобов`язання та забезпечення включають:  

- поточнi зобов'язання за розрахунками зi страхування - 2 

тис.грн.;  

- поточнi зобов'язання за розрахунками з оплати працi - 20 

тис.грн.; 

- поточна кредиторська заборгованiсть за товари, роботи, 

послуги - 7 тис. грн.; 

- iншi поточнi зобов'язання - 17 тис.грн. 

 

6. Інформація про осіб, послугами яких користується емітент 
Повне найменування юридичної особи або прізвище, 

ім'я, по батькові фізичної особи 

Публiчне акцiонерне товариство 

"Нацiональний депозитарiй України" 

Організаційно-правова форма Публічне акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 30370711 

Місцезнаходження 04071, Київська обл., м. Київ, вул. 

Тропiнiна, 7-Г 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид 

діяльності 

- 

Найменування державного органу, що видав ліцензію - 



або інший документ 

Дата видачі ліцензії або іншого документа  

Міжміський код та телефон (044) 363-04-00 

Факс (044) 591-04-24 

Вид діяльності Професiйна дiяльнiсть на фондовому 

ринку - депозитарна дiяльнiсть, 

депозитарна дiяльнiсть депозитарної 

установи 

Опис ПАТ "НДУ" має статус Центрального 

депозитарiю, тому здiйснює дiяльнiсть 

без лiцензiї. 

ПАТ "НДУ" здiйснює обслуговування 

випуску цiнних паперiв ПАТ "Завод 

"Надiя". 

 

 

Повне найменування юридичної особи або прізвище, 

ім'я, по батькові фізичної особи 

Державна установа "Агентство з 

розвитку iнфраструктури фондового 

ринку України" 

Організаційно-правова форма Державна організація (установа, 

заклад) 

Ідентифікаційний код юридичної особи 21676262 

Місцезнаходження 03150, Київська обл., м. Київ, вул. 

Антоновича, 51 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид 

діяльності 

DR/00001/APA 

Найменування державного органу, що видав ліцензію 

або інший документ 

НКЦПФР 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 18.02.2019 

Міжміський код та телефон (044) 498-38-15/16 

Факс (044) 586-43-94 

Вид діяльності Надання iнформацiйних послуг на 

фондовому ринку України 

Опис Послуги з оприлюднення регульованої 

iнформацiї вiд iменi ПАТ "Завод 

"Надiя" та надання iнформацiйних 

послуг з подання звiтностi та/або 

адмiнiстративних даних до НКЦПФР.  

 

Повне найменування юридичної особи або прізвище, 

ім'я, по батькові фізичної особи 

Аудиторська фiрма"Ангор" Товариство 

з обмеженою вiдповiдальнiстю 

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 23762422 

Місцезнаходження 61009, Харківська обл., м. Харкiв, вул. 

Достоєвського, 13 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид 

діяльності 

1230 

Найменування державного органу, що видав ліцензію 

або інший документ 

Аудиторська палата України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 26.01.2001 

Міжміський код та телефон (067) 723-72-97 

Факс - 

Вид діяльності аудиторська дiяльнiсть 



Опис Виконання завдання з надання 

впевненостi, що не є аудитом чи 

оглядом iсторичної фiнансової 

iнформацiї, щодо Звiту про 

корпоративне управлiння ПАТ "Завод 

"Надiя" за 2019 рiк та надання 

аудиторського висновку щодо 

фiнансової звiтностi ПАТ "Завод 

"Надiя"  за 2019 рiк.  

 

Повне найменування юридичної особи або прізвище, 

ім'я, по батькові фізичної особи 

Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю "Мiжгалузевий 

депозитарний центр" 

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 35477315 

Місцезнаходження 61145, Харківська обл., м. Харкiв, вул. 

Космiчна, 26 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид 

діяльності 

АЕ №286587 

Найменування державного органу, що видав ліцензію 

або інший документ 

НКЦПФР 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 08.10.2013 

Міжміський код та телефон (057)7-140-190 

Факс (057)7-140-190 

Вид діяльності Депозитарна дiяльнiсть депозитарної 

установи 

Опис Депозитарна дiяльнiсть депозитарної 

установи 

 



КОДИ 

Дата 01.01.2020 

Підприємство 
Публiчне акцiонерне товариство "Завод 

"Надiя" 
за ЄДРПОУ 04543542 

Територія Харківська область, смт Пiсочин за КОАТУУ 6325157900 

Організаційно-пра

вова форма 

господарювання 

Акціонерне товариство за КОПФГ 230 

Вид економічної 

діяльності 

Надання в оренду й експлуатацію  власного 

чи орендованого нерухомого майна 
за КВЕД 68.20 

Середня кількість працівників: 4 

Адреса, телефон: 62416 смт Пiсочин, вул. Надiї, 15-А, (057) 742-79-15 

Одиниця виміру: тис.грн. без десяткового знака 

Складено (зробити позначку "v" у відповідній клітинці): 

за положеннями (стандартами) бухгалтерського обліку  

за міжнародними стандартами фінансової звітності v 

 

Баланс 

(Звіт про фінансовий стан) 

на 31.12.2019 p. 
Форма №1 

Код за ДКУД 1801001 

Актив 
Код 

рядка 

На початок 

звітного 

періоду 

На кінець 

звітного 

періоду 

1 2 3 4 

    I. Необоротні активи    

Нематеріальні активи 1000 0 0 

    первісна вартість 1001 0 0 

    накопичена амортизація 1002 ( 0 ) ( 0 ) 

Незавершені капітальні інвестиції 1005 0 0 

Основні засоби 1010 5 447 5 069 

    первісна вартість 1011 15 483 15 448 

    знос 1012 ( 10 036 ) ( 10 379 ) 

Інвестиційна нерухомість 1015 3 672 3 236 

    первісна вартість 1016 14 109 14 109 

    знос 1017 ( 10 437 ) ( 10 873 ) 

Довгострокові біологічні активи 1020 0 0 

    первісна вартість 1021 0 0 

    накопичена амортизація 1022 ( 0 ) ( 0 ) 

Довгострокові фінансові інвестиції:    

    які обліковуються за методом участі в капіталі інших 

підприємств 
1030 0 0 

    інші фінансові інвестиції 1035 30 30 

Довгострокова дебіторська заборгованість 1040 0 0 

Відстрочені податкові активи 1045 0 0 

Гудвіл 1050 0 0 

Відстрочені аквізиційні витрати 1060 0 0 

Залишок коштів у централізованих страхових резервних 

фондах 
1065 0 0 

Інші необоротні активи 1090 0 0 

Усього за розділом I 1095 9 149 8 335 



    II. Оборотні активи    

Запаси 1100 0 3 

Виробничі запаси 1101 0 0 

Незавершене виробництво 1102 0 0 

Готова продукція 1103 0 0 

Товари 1104 0 0 

Поточні біологічні активи 1110 0 0 

Депозити перестрахування 1115 0 0 

Векселі одержані 1120 0 0 

Дебіторська заборгованість за продукцію, товари, роботи, 

послуги 
1125 2 472 2 545 

Дебіторська заборгованість за розрахунками:    

    за виданими авансами 1130 0 0 

    з бюджетом 1135 5 4 

    у тому числі з податку на прибуток 1136 0 0 

    з нарахованих доходів 1140 0 0 

    із внутрішніх розрахунків 1145 0 0 

Інша поточна дебіторська заборгованість 1155 541 504 

Поточні фінансові інвестиції 1160 0 0 

Гроші та їх еквіваленти 1165 17 245 

Готівка 1166 0 0 

Рахунки в банках 1167 17 245 

Витрати майбутніх періодів 1170 0 0 

Частка перестраховика у страхових резервах 1180 0 0 

у тому числі в:    

    резервах довгострокових зобов’язань 1181 0 0 

    резервах збитків або резервах належних виплат 1182 0 0 

    резервах незароблених премій 1183 0 0 

    інших страхових резервах 1184 0 0 

Інші оборотні активи 1190 5 0 

Усього за розділом II 1195 3 040 3 301 

    III. Необоротні активи, утримувані для продажу, та 

групи вибуття 
1200 0 0 

Баланс 1300 12 189 11 636 

 

Пасив 
Код 

рядка 

На початок 

звітного 

періоду 

На кінець 

звітного 

періоду 

1 2 3 4 

    I. Власний капітал    

Зареєстрований (пайовий) капітал 1400 5 342 5 342 

Внески до незареєстрованого статутного капіталу 1401 0 0 

Капітал у дооцінках 1405 0 0 

Додатковий капітал 1410 10 007 10 007 

Емісійний дохід 1411 0 0 

Накопичені курсові різниці 1412 0 0 

Резервний капітал 1415 0 0 

Нерозподілений прибуток (непокритий збиток) 1420 -3 273 -3 813 

Неоплачений капітал 1425 ( 0 ) ( 0 ) 

Вилучений капітал 1430 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші резерви 1435 0 0 

Усього за розділом I 1495 12 076 11 536 



    II. Довгострокові зобов’язання і забезпечення    

Відстрочені податкові зобов’язання 1500 0 0 

Пенсійні зобов’язання 1505 0 0 

Довгострокові кредити банків 1510 0 0 

Інші довгострокові зобов’язання 1515 0 0 

Довгострокові забезпечення 1520 0 0 

Довгострокові забезпечення витрат персоналу 1521 0 0 

Цільове фінансування 1525 0 0 

Благодійна допомога 1526 0 0 

Страхові резерви 1530 0 0 

у тому числі:    

    резерв довгострокових зобов’язань 1531 0 0 

    резерв збитків або резерв належних виплат 1532 0 0 

    резерв незароблених премій 1533 0 0 

    інші страхові резерви 1534 0 0 

Інвестиційні контракти 1535 0 0 

Призовий фонд 1540 0 0 

Резерв на виплату джек-поту 1545 0 0 

Усього за розділом II 1595 0 0 

    IІІ. Поточні зобов’язання і забезпечення    

Короткострокові кредити банків 1600 0 0 

Векселі видані 1605 0 0 

Поточна кредиторська заборгованість за:    

    довгостроковими зобов’язаннями 1610 0 0 

    товари, роботи, послуги 1615 31 7 

    розрахунками з бюджетом 1620 36 54 

    у тому числі з податку на прибуток 1621 0 0 

    розрахунками зі страхування 1625 1 2 

    розрахунками з оплати праці 1630 20 20 

    одержаними авансами 1635 0 0 

    розрахунками з учасниками 1640 0 0 

    із внутрішніх розрахунків 1645 0 0 

    страховою діяльністю 1650 0 0 

Поточні забезпечення 1660 0 0 

Доходи майбутніх періодів 1665 0 0 

Відстрочені комісійні доходи від перестраховиків 1670 0 0 

Інші поточні зобов’язання 1690 25 17 

Усього за розділом IІІ 1695 113 100 

ІV. Зобов’язання, пов’язані з необоротними активами, 

утримуваними для продажу, та групами вибуття 
1700 0 0 

Чиста вартість активів недержавного пенсійного фонду 1800 0 0 

Баланс 1900 12 189 11 636 

Примітки:  

Фiнансова звiтнiсть за 2019 рiк була складена у вiдповiдностi до вимог Мiжнародних стандартiв 

фiнансової звiтностi (далi - МСФЗ). Дата переходу Публiчного акцiонерного товариства "Завод "Надiя" 

на МСФЗ - 01.01.2012 р. 

У ПАТ "Завод "Надiя" вiдсутнi нематерiальнi активи. 

Основнi засоби пiдприємства облiковуються та вiдображаються у фiнансовiй звiтностi у 

вiдповiдностi до МСФЗ 16 "Основнi засоби". Основнi засоби - це активи, що: використовуються 

пiдприємством для основної дiяльностi, для здавання в оренду iншим компанiям, або для 

адмiнiстративних цiлей; якi передбачається використовувати протягом бiльше одного року;  не 

передбачаються до перепродажу; здатнi приносити економiчнi вигоди в майбутньому; можуть бути 

надiйно оцiненi. 



В статтi "Основнi засоби" згiдно з МСБО 16 "Основнi засоби" наводиться валова балансова 

вартiсть основних засобiв (вартiсть основних засобiв пiсля вирахування суми накопиченої амортизацiї та 

накопичених збиткiв вiд зменшення корисностi) на початок i кiнець звiтного перiоду. Для цiлей облiку та 

амортизацiї основнi засоби товариства класифiкуються по групах основних засобiв: 

- Iнвестицiйна нерухомiсть; 

- Будинки, споруди та передавальнi пристрої; 

- Машини та обладнання; 

- Транспортнi засоби; 

- Iнструменти, прилади, iнвентар (меблi); 

Придбанi основнi засоби зараховуються на баланс за первiсною вартiстю. В 2018 р. основнi 

засоби збiльшилися на суму придбання на 18 тис.грн., а в 2019р. основнi засоби зменшилися на суму 35 

тис. грн.  

Первiсна вартiсть основних засобiв на 31.12.2018 р. становила 15483 тис. грн., на 31.12.2019 р. - 

15448 тис. грн. Накопичена амортизацiя на  31.12.2018 р. - 10036 тис. грн., на 31.12.2019 р. - 10379 тис. 

грн.  

Основнi засоби приймаються до облiку в момент переходу до пiдприємства права власностi та 

вiдображаються на рахунку "Основнi засоби до вводу в експлуатацiю". При вводi в експлуатацiю основнi 

засоби переводяться на рахунок "Основнi засоби". Основнi засоби облiковуються по iсторичнiй вартостi 

придбання, з урахуванням необхiдних витрат по приведенню до стану придатного до використання, 

включаючи мита, витрати по доставцi та податки, що не повернуться. Виготовленi власними силами 

об'єкти основних засобiв оцiнюються по фактичним прямим витратам на їх створення. В момент вводу в 

експлуатацiю їх вартiсть порiвнюється з вартiстю вiдшкодування у вiдповiдностi до МСФЗ 36 

"Знецiнення активiв". Витрати збiльшують вартiсть основного засобу у випадку, якщо витрати суттєвим 

образом полiпшують продуктивнiсть основного засобу i/або збiльшують строк корисного використання 

основного засобу. Iншi витрати вiдображаються на рахунку прибуткiв та збиткiв в тому перiодi, в якому 

вони були понесенi. Для нарахування амортизацiї об'єктiв основних засобiв використовується 

прямолiнiйний метод, зменшення залишкової вартостi, для малоцiнних необоротних матерiальних 

активiв - у сумi 100 % їхньої вартостi у першому мiсяцi використання таких об'єктiв, iнших необоротних 

матерiальних активiв та нематерiальних активiв - прямолiнiйний метод.  

 Залишкова вартiсть основних засобiв станом на 31.12.2018 р. - 5447 тис. грн.. на 31.12.2019 р. -  

5069 тис. грн. 

Ступiнь зносу основних засобiв за станом на 31.12.2018 р. складає 64,8 %  первiсної вартостi та 

на 31.12.2019р. 67,2%. Знецiнення основних засобiв у 2019 роцi немає. 

Iнвестицiйна нерухомiсть товариство облiковує згiдно з МСБО 40 "Iнвестицiйна нерухомiсть", та 

використовує модуль собiвартостi. Сума первiсної вартостi iнвестицiйної нерухомостi на 31.12.2018 р. - 

14109 тис. грн., на 31.12.2019 р. - 14109 тис. грн. Знос iнвестицiйної нерухомостi на 31.12.2018 р. - 10437 

тис. грн., на 31.12.2019 р. - 10873 тис. грн. Справедлива ( залишкова ) вартiсть iнвестицiйної нерухомостi 

становить станом на   31.12.2018 р. - 3672 тис. грн., на 31.12.2019 р. - 3236 тис. грн. Змiни (збiльшення, 

зменшення) в iнвестицiйнiй нерухомостi не вiдбувалися протягом 2019 р. Проведення експертних оцiнок 

незалежним оцiнювачем на звiтнi дати не проводилося. Ступiнь зносу iнвестицiйної нерухомостi за 

станом на 31.12.2019 р. складає 77 %. Знецiнення iнвестицiйної нерухомостi у 2019 роцi не було. 

Амортизацiя основних засобiв, включаючи iнвестицiйну нерухомiсть, нараховується 

прямолiнiйним методом протягом наступного розрахункового строку корисного використання: 

 Корисний термiн (роки) 

Земля - 

Будинки, споруди та передавальнi пристрої 15-90 

Машини та обладнання 5-30 

Транспортнi засоби 5-15 

Iнструменти, прилади, iнвентар (меблi) 1-15 

Iншi фiнансовi iнвестицiї на 31.12.2018 р. становлять - 30 тис. грн. на 31.12.2019 р. - 30 тис. грн. 

Загальна балансова вартiсть запасiв наводиться згiдно з МСБО 2 "Запаси" та складає на 

31.12.2018 р. - 0 тис. грн., на 31.12.2019 р. - 3 тис. грн. У первiсну вартiсть запасiв включається: фактичнi 

суми, що сплаченi постачальнику, згiдно договору; витрати на заготовку; витрати на транспортування; 

витрати на вантажно-розвантажувальнi роботи; витрати по вiддiлу постачання; iншi витрати, що 

безпосередньо зв'язанi з придбанням запасiв. Витрати, не пов'язанi з придбанням запасiв, облiковуються 



на рахунку 91 i 92. Якщо запаси отриманi безкоштовно, то їхньою первiсною вартiстю є їх справедлива 

вартiсть. Якщо запаси отриманi у статутний капiтал пiдприємства, то їхньою первiсною вартiстю є 

погоджена засновниками пiдприємства справедлива вартiсть. Якщо запаси отриманi в обмiн на подiбнi 

запаси, то первiсною вартiстю отриманих запасiв є балансова вартiсть переданих запасiв. У випадках, 

коли балансова вартiсть переданих запасiв перевищує їх справедливу вартiсть, первiсною вартiстю 

придбаних запасiв буде справедлива вартiсть переданих запасiв. Рiзниця мiж ними списується на витрати 

звiтного перiоду. Якщо запаси придбанi в обмiн на неподiбнi активи, то первiсною вартiстю придбаних 

запасiв є їхня справедлива вартiсть. Оцiнка вибуття запасiв (вiдпуск у виробництво, продаж, безоплатна 

передача и т. п.) в бухгалтерському облiку здiйснюється: для запасiв, що не є взаємозамiнними, а також 

для товарiв чи послуг, виконаних та призначених для спецiальних проектiв, собiвартiсть повинна 

визначатися шляхом специфiчної iдентифiкацiї iндивiдуальних затрат; для iнших категорiй запасiв 

собiвартiсть запасiв визначається методом "перше надiйшов - перший вибув" (ФIФО). На пiдприємствi 

оцiнка вибуття запасiв здiйснюється по методу ФIФО (за собiвартiстю перших за часом надходження 

запасiв). За вимогами МСБО 2 "Запаси" наводимо наступнi данi: 

Публiчне акцiонерне товариство "Завод "Надiя" не є платником ПДВ згiдно Податкового кодексу 

України та не є платником податку на прибуток.  

 

У  2017, 2018, 2019 рр. ПАТ "Завод "Надiя" не було платником податку на прибуток та податку 

на додану вартiсть. 

Сума торгiвельної дебiторської заборгованостi, а також iншої поточної дебiторської 

заборгованостi облiковується за амортизованою собiвартiстю (згiдно з МСБО 39) та включає наступнi 

статтi: 

- Дебiторська заборгованiсть за продукцiю, товари, роботи, послуги, що включається в валюту балансу за 

чистою реалiзацiйною вартiстю, становить на 31.12.2018 р. - 2472  тис. грн., на 31.12.2019 р. - 2545 тис. 

грн. 

- Дебiторська заборгованiсть за розрахунками з бюджетом  на 31.12.2018 р. - 5 тис. грн., на 31.12.2019 р. 

- 4 тис. грн.). 

- Iнша поточна дебiторська заборгованiсть на 31.12.2018 року   - 541 тис. грн., на 31.12.2019 року - 504 

тис. грн.  

Для цiлей бухгалтерського облiку до грошових коштiв вiдносяться грошi у будь-якiй формi: 

грошова готiвка, поточнi рахунки у банках, переклади в дорозi. До еквiвалентiв грошових коштiв 

вiдносяться короткостроковi (зi строком погашення не бiльше 3-х мiсяцiв), високолiквiднi вкладення, 

легко перетворюванi в заздалегiдь вiдому суму грошових коштiв, що пiддаються незначному ризику 

змiни їх вартостi, як, наприклад, чековi книжки i вклади по депозитах. Векселi, навiть короткостроковi, 

не є еквiвалентами грошових коштiв. Банкiвськi овердрафти включаються у позиковi кошти у складi 

поточних зобов'язань. Фiнансова звiтнiсть Товариства складається у нацiональнiй валютi України - 

гривнi, яка є функцiональною валютою.  

Стаття "Грошi та їх еквiваленти" включає суму грошових коштiв та наводиться в балансi 

виключно в нацiональнiй валютi: станом на 31.12.2018 року - 17 тис. грн., на 31.12.2019 року - 245 тис. 

грн. у тому числi грошовi кошти в касi: 0 тис. грн.  на кiнець 2018 р. та 0 тис. грн.. на кiнець 2019 р. 

Витрати майбутнiх перiодiв (пiдписка перiодичних видань та податки) становили на  кiнець 2018 

р. 5 тис. грн. та 0 тис. грн.. на кiнець 2019 р. 

Зареєстрований капiтал Товариства на 31.12.2018 року та на 31.12.2019 р. не змiнювався та 

становить 5342 тис. грн. Статутний капiтал Товариства подiлений на 21 367 640 простих iменних акцiй 

номiнальною вартiстю 0,25 грн. 

 Акцiонери товариства надiленi всiма правами, пов'язаними з акцiями та передбаченими 

законодавством України. Привiлей чи обмежень, пов'язаних з акцiями, в тому числi по розподiлу 

дивiдендiв та поверненню капiталу, немає. 

Додатковий капiтал на 31.12.2018 року  та на 31.12.2019 р.  не змiнювався i становив 10007 тис. 

грн.  

Нерозподiлений прибуток (непокритий збиток) станом на 31.12.2017 становить - (-3273) тис. грн., 

станом на 31.12.2019 р. становить - (-3813) тис. грн. 

 Зобов'язання - це заборгованiсть пiдприємства, яка виникла в результатi минулих подiй i 

погашення якої в майбутньому, як очiкується, приведе до зменшення ресурсiв пiдприємства, що 

утворюють економiчнi вигоди. Зобов'язання вiдбиваються у бухгалтерському облiку та фiнансовiй 



звiтностi тiльки тодi, коли: - його оцiнка може бути достовiрно визначена; - iснує вiрогiднiсть зменшення 

економiчних вигод в майбутньому в результатi його погашення. Оцiнка поточної кредиторської 

заборгованостi здiйснюється по первиннiй вартостi, яка дорiвнює справедливiй вартостi отриманих 

активiв або послуг.  

Кредиторська заборгованiсть - це зобов'язання пiдприємства, до яких входять довгостроковi та 

поточнi зобов'язання, забезпечення та ранiше непередбаченi зобов'язання, що не враховуються.  

 З 1 сiчня 2018 року вступив в силу новий стандарт МСФЗ (IFRS) 15 "Виручка за договорами з 

клiєнтами". Отримання доходу передбачає збiльшення економiчних вигiд протягом звiтного перiоду у 

формi надходження або покращення активiв, або зменшення зобов'язань, результатом чого є збiльшення 

власного капiталу, за винятком збiльшення, пов'язаного з отриманням внескiв учасникiв власного 

капiталу.   

 Сума поточної кредиторської заборгованостi мiстить суми кредиторської заборгованостi за 

придбанi товари, роботи, послуги станом на 31.12.2018 року - 31 тис. грн.,  станом на 31.12.2019 року - 7 

тис. грн.         

Поточнi зобов'язання за розрахунками з бюджетом станом на 31.12.2018 року - 36 тис. грн.,  

станом на 31.12.2019 року - 54 тис. грн.         

 Поточнi зобов'язання за розрахунками зi страхування станом на 31.12.2018 року - 1 тис. грн.,  

станом на 31.12.2019 року - 2 тис. грн.         

 Поточнi зобов'язання за розрахунками з оплати працi станом на 31.12.2018 року - 20 тис. грн., 

станом на 31.12.2019 року - 20 тис. грн.   

 Iншi поточнi зобов'язання станом на 31.12.2018 року - 25 тис. грн.,  станом на 31.12.2019 року - 

17 тис. грн.   

Згiдно МСФЗ, у звiтi не повиннi наводитися данi про первiсну вартiсть та знос основних засобiв, 

про первiсну вартiсть та накопичену амортизацiю нематерiальних активiв, про первiсну вартiсть та знос 

iнвестицiйної нерухомостi, про первiсну вартiсть дебiторської заборгованостi за товари, роботи, послуги.  

Формат фiнансових звiтiв представлений з урахуванням вимог Мiнiстерства фiнансiв України, що 

затверджує форми фiнансових звiтiв в Українi. Рядки не мiстять посилань на вiдповiднi Примiтки, тому 

що це не передбачено формами, але Примiтки структурованi для полегшення користування.  

Iнших статей доходiв та витрат, якi є суттєвими, та пiдлягають розкриттю їх характеру окремо, у 

Товариства немає. 

 

 

 

 

 

Керівник       Лисенков Олександр Петрович 

 

 

Головний бухгалтер      Лисяк Валентина Матвiївна 



КОДИ 

Дата 01.01.2020 

Підприємство 
Публiчне акцiонерне товариство "Завод 

"Надiя" 
за ЄДРПОУ 04543542 

 

Звіт про фінансові результати 

(Звіт про сукупний дохід) 
за 2019 рік 

Форма №2 

І. Фінансові результати 

Код за ДКУД 1801003 

Стаття 
Код 

рядка 

За звітний 

період 

За аналогічний 

період 

попереднього 

року 

1 2 3 4 

Чистий дохід від реалізації продукції (товарів, робіт, 

послуг) 
2000 2 228 2 024 

Чисті зароблені страхові премії 2010 0 0 

Премії підписані, валова сума 2011 0 0 

Премії, передані у перестрахування 2012 ( 0 ) ( 0 ) 

Зміна резерву незароблених премій, валова сума 2013 0 0 

Зміна частки перестраховиків у резерві незароблених 

премій 
2014 0 0 

Собівартість реалізованої продукції (товарів, робіт, послуг) 2050 ( 1 488 ) ( 1 699 ) 

Чисті понесені збитки за страховими виплатами 2070 ( 0 ) ( 0 ) 

Валовий: 
    прибуток 

2090 740 325 

    збиток 2095 ( 0 ) ( 0 ) 

Дохід (витрати) від зміни у резервах довгострокових 

зобов’язань 
2105 0 0 

Дохід (витрати) від зміни інших страхових резервів 2110 0 0 

Зміна інших страхових резервів, валова сума 2111 0 0 

Зміна частки перестраховиків в інших страхових резервах 2112 0 0 

Інші операційні доходи 2120 0 0 

Дохід від зміни вартості активів, які оцінюються за 

справедливою вартістю 
2121 0 0 

Дохід від первісного визнання біологічних активів і 

сільськогосподарської продукції 
2122 0 0 

Дохід від використання коштів, вивільнених від 

оподаткування 
2123 0 0 

Адміністративні витрати 2130 ( 418 ) ( 338 ) 

Витрати на збут 2150 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші операційні витрати 2180 ( 859 ) ( 1 006 ) 

Витрати від зміни вартості активів, які оцінюються за 

справедливою вартістю 
2181 0 0 

Витрати від первісного визнання біологічних активів і 

сільськогосподарської продукції 
2182 0 0 

Фінансовий результат від операційної діяльності: 
    прибуток 

2190 0 0 

    збиток 2195 ( 537 ) ( 1 019 ) 

Дохід від участі в капіталі 2200 0 0 

Інші фінансові доходи 2220 0 0 



Інші доходи 2240 0 0 

Дохід від благодійної допомоги 2241 0 0 

Фінансові витрати 2250 ( 0 ) ( 0 ) 

Втрати від участі в капіталі 2255 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші витрати 2270 ( 3 ) ( 0 ) 

Прибуток (збиток) від впливу інфляції на монетарні статті 2275 0 0 

Фінансовий результат до оподаткування: 
    прибуток 

2290 0 0 

    збиток 2295 ( 540 ) ( 1 019 ) 

Витрати (дохід) з податку на прибуток 2300 0 0 

Прибуток (збиток) від припиненої діяльності після 

оподаткування 
2305 0 0 

Чистий фінансовий результат: 
    прибуток 

2350 0 0 

    збиток 2355 ( 540 ) ( 1 019 ) 

II. Сукупний дохід 

Стаття 
Код 

рядка 

За звітний 

період 

За аналогічний 

період 

попереднього 

року 

1 2 3 4 

Дооцінка (уцінка) необоротних активів 2400 0 0 

Дооцінка (уцінка) фінансових інструментів 2405 0 0 

Накопичені курсові різниці 2410 0 0 

Частка іншого сукупного доходу асоційованих та спільних 

підприємств 
2415 0 0 

Інший сукупний дохід 2445 0 0 

Інший сукупний дохід до оподаткування 2450 0 0 

Податок на прибуток, пов’язаний з іншим сукупним 

доходом 
2455 ( 0 ) ( 0 ) 

Інший сукупний дохід після оподаткування 2460 0 0 

Сукупний дохід (сума рядків 2350, 2355 та 2460) 2465 -540 -1 019 

III. Елементи операційних витрат 

Назва статті 
Код 

рядка 

За звітний 

період 

За аналогічний 

період 

попереднього 

року 

1 2 3 4 

Матеріальні затрати 2500 5 402 

Витрати на оплату праці 2505 254 392 

Відрахування на соціальні заходи 2510 56 92 

Амортизація 2515 825 855 

Інші операційні витрати 2520 859 1 006 

Разом 2550 1 999 2 747 

ІV. Розрахунок показників прибутковості акцій 

Назва статті 
Код 

рядка 

За звітний 

період 

За аналогічний 

період 

попереднього 

року 

1 2 3 4 

Середньорічна кількість простих акцій 2600 21 367 640 21 367 640 

Скоригована середньорічна кількість простих акцій 2605 21 367 640 21 367 640 

Чистий прибуток (збиток) на одну просту акцію 2610 -0,025270 -0,047690 



Скоригований чистий прибуток (збиток) на одну просту 

акцію 
2615 -0,025270 -0,047690 

Дивіденди на одну просту акцію 2650 0,00 0,00 

Примітки:  

Фiнансова звiтнiсть за 2019 рiк була складена у вiдповiдностi до вимог Мiжнародних стандартiв 

фiнансової звiтностi (далi - МСФЗ). Дата переходу Публiчного акцiонерного товариства "Завод "Надiя" 

на МСФЗ - 01.01.2012 р. 

 Дохiд (рядок 2000) 

Для визначення обсягу реалiзацiї використовується метод нарахувань. Послуги, що виконанi, 

передаються замовниковi, що пiдтверджується актами приймання-передачi по зроблених послугах. 

- Чистий доход вiд реалiзацiї послуг з оперативної оренди без ПДВ у 2018 р. 2024 тис.грн. 

- Чистий доход вiд реалiзацiї послуг з оперативної оренди без ПДВ у 2019 р. 2228 тис.грн. 

Загальний опис значних угод: 

1) Договiр оренди №9-2/А вiд 29.09.2017 р.,  заключений з Орендарем Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю "Торговий будинок "Надiя" на операцiйну оренду нежитлових примiщень  загальною 

площею 19315,5 кв.м. Орендар сплачує орендну плату в розмiрi 62505,00 грн., без ПДВ один раз на 

мiсяць. 

2) Договiр оренди №13/А вiд 01.06.2019 р.,  заключений з Орендарем Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю "Автозенiт" на операцiйну оренду нежитлових примiщень  загальною площею 730 

кв.м. Орендар сплачує орендну плату в розмiрi 10950,00 грн., без ПДВ один раз на мiсяць. 

Майбутнi мiнiмальнi оренднi платежi в теперiшнiх умовах, неможливо передбачити за кожний з  

наступних перiодiв.  

 

Собiвартiсть реалiзованих послуг (рядок 2050) 

Собiвартiсть реалiзованих послуг за 2018 р.- 1699 тис.грн. (складовi: амортизацiя - 844 тис. грн., 

комунальнi послуги- 396 тис. грн., iншi послуги - 35 тис.грн., зарплата - 353 тис. грн., нарахування на 

зарплату ЕСВ - 71 тис. грн.) 

Собiвартiсть реалiзованих послуг за 2019 р.- 1488 тис.грн. (складовi: амортизацiя - 825 тис. грн., 

комунальнi послуги- 391 тис. грн., iншi послуги - 7 тис.грн., зарплата - 218 тис. грн., нарахування на 

зарплату ЕСВ - 46 тис. грн.) 

 

Iншi операцiйнi витрати (рядок 2180) 

Iншi операцiйнi витрати за  2018 р.- 1006 тис. грн.,  за 2019 р. - 859 тис.грн.  

в тому числi : 

у 2018 р. - Нарахування резерву безнадiйної дебiторської заборгованостi - 967 тис.грн., визнанi штрафи -1 

тис.грн., амортизацiя складу ГО - 11 тис.грн., сплата в пенсiйний фонд по списку 2 -17 тис.грн., списание 

материалов -  9 тис.грн. Всього за 2018 р. -1006 тис. грн. 

у 2019 р. - Нарахування резерву безнадiйної дебiторської заборгованостi -  798 тис.грн., 

визнанi штрафи - 29 тис.грн., амортизацiя складу ГО - 8,6 тис.грн., сплата в пенсiйний фонд по списку 2 - 

18,3 тис.грн., зписання материалов -  5,1 тис.грн. Всього за 2019 р. - 859 тис. грн. 

Згiдно з МСБО 1 розкриваємо додаткову iнформацiю про характер адмiнiстративних витрат.  

 

Адмiнiстративнi витрати (рядок 2130) 

Адмiнiстративнi витрати за 2018 р. становлять 338 тис. грн., в тому числi включають такi статтi витрат 

(тис. грн.): 

- Послуги банку, пiдписка   - 10 тис. грн.; 

- Послуги ЦБ             - 9 тис. грн.; 

- Повiрка обладнання та випробування -11 тис. грн.; 

- Податки              - 146 тис. грн.; 

- Єдиний податок - 48 тис. грн.; 

- ТО газопроводу - 12 тис. грн.; 

- Послуги пожежної охорони - 30 тис. грн.; 

- Послуги по огляду газового котла - 2 тис.грн.; 

- Лабораторнi дослiдження води i повiтря - 18 тис. грн.; 

- Аудиторськi послуги - 26 тис.грн.; 



- Замена системного блока - 8 тис.грн.; 

- Спiльне користування електричними мережами - 14 тис.грн.; 

- Iншi - 4 тис. грн. 

Адмiнiстративнi витрати за 2019р. становлять 418 тис. грн., в тому числi включають такi статтi 

витрат (тис. грн.): 

- Послуги банку, пiдписка   - 10 тис. грн.; 

- Послуги ЦБ             - 6 тис. грн.; 

- Повiрка обладнання та випробування -8 тис. грн.; 

- Податки (земля+майно)             - 187 тис. грн.; 

- Єдиний податок - 80 тис. грн.; 

- Послуги пожежної охорони - 29 тис. грн.; 

- Лабораторнi дослiдження води i повiтря - 3 тис. грн.; 

- Аудиторськi послуги - 37 тис.грн.; 

- Резерв отпусков - 56 тис.грн.;- 

- Iншi - 2 тис. грн. 

 

Iншi витрати (рядок 2270) 

Iншi витрати за 2018 р. 0 грн. 

Iншi витрати (списання необоротних активiв) за 2019 р. - 3 тис. грн. 

 

Згiдно з МСБО 33 "Прибуток на акцiю" наводимо базисний прибуток на акцiю, який 

обчислюється шляхом дiлення прибутку (збитку) за рiк на середньозважену кiлькiсть звичайних акцiй, 

якi перебували в обiгу протягом року. Вказуємо суми по таким статтям: 

- Базисний прибуток (збиток) на акцiю становить за 2018 рiк : - 0,04769 грн.; за 2019 рiк : -0,02527 грн. 

Середньозважена кiлькiсть звичайних акцiй, якi перебували в обiгу протягом року, за звiтний перiод 

становить 21 367 640 шт. 

Згiдно з МСБО 1 "Подання фiнансової звiтностi", що визначає термiни "iнший сукупний 

прибуток" та "загальний сукупний прибуток" наводимо такi данi:                                                                                

                                                                За 2018 рiк               За 2019 рiк 

- Iнший сукупний прибуток (збиток) становить              0 тис. грн.               0 тис. грн. 

- Загальний сукупний прибуток становить                 -1019 тис. грн.          -540 тис. грн. 

- Номiнальна вартiсть однiєї акцiї становить                   0,25 грн.                   0,25 грн. 

 

Iнших статей доходiв та витрат, якi є суттєвими, та пiдлягають розкриттю їх характеру окремо, у 

Товариства немає. 

 

 

 

 

Керівник       Лисенков Олександр Петрович 

 

 

Головний бухгалтер      Лисяк Валентина Матвiївна 



КОДИ 

Дата 01.01.2020 

Підприємство 
Публiчне акцiонерне товариство "Завод 

"Надiя" 
за ЄДРПОУ 04543542 

 

 

Звіт про рух грошових коштів (за прямим методом) 
За 2019 рік 

Форма №3 

Код за ДКУД 1801004 

 

Стаття 

Код 

рядка 

За звітний 

період 

За аналогічний 

період 

попереднього 

року 

1 2 3 4 

I. Рух коштів у результаті операційної діяльності 
Надходження від: 

   

Реалізації продукції (товарів, робіт, послуг) 3000 1 588 1 324 

Повернення податків і зборів 3005 0 1 

 у тому числі податку на додану вартість 3006 0 0 

Цільового фінансування 3010 0 0 

Надходження від отримання субсидій, дотацій 3011 0 0 

Надходження авансів від покупців і замовників 3015 0 0 

Надходження від повернення авансів 3020 4 0 

Надходження від відсотків за залишками коштів на 

поточних рахунках 
3025 0 0 

Надходження від боржників неустойки (штрафів, пені) 3035 0 0 

Надходження від операційної оренди 3040 0 0 

Надходження від отримання роялті, авторських винагород  3045 0 0 

Надходження від страхових премій 3050 0 0 

Надходження фінансових установ від повернення позик 3055 0 0 

Інші надходження 3095 0 0 

Витрачання на оплату:     

Товарів (робіт, послуг) 3100 ( 539 ) ( 198 ) 

Праці 3105 ( 221 ) ( 331 ) 

Відрахувань на соціальні заходи 3110 ( 54 ) ( 140 ) 

Зобов'язань з податків і зборів 3115 ( 293 ) ( 254 ) 

Витрачання на оплату зобов'язань  з податку на прибуток 3116 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на оплату зобов'язань  з податку на додану 

вартість 
3117 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на оплату зобов'язань  з інших податків і 

зборів 
3118 ( 293 ) ( 254 ) 

Витрачання на оплату авансів 3135 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на оплату повернення авансів 3140 ( 0 ) ( 383 ) 

Витрачання на оплату цільових внесків 3145 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на оплату зобов'язань за страховими 

контрактами 
3150 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання фінансових установ на надання позик 3155 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші витрачання 3190 ( 235 ) ( 12 ) 

Чистий рух коштів від операційної діяльності 3195 250 7 

II. Рух коштів у результаті інвестиційної діяльності 
Надходження від реалізації: 

   

    фінансових інвестицій 3200 0 0 



    необоротних активів 3205 0 0 

Надходження від отриманих:    

    відсотків 3215 0 0 

    дивідендів 3220 0 0 

Надходження від деривативів 3225 0 0 

Надходження від погашення позик 3230 0 0 

Надходження від вибуття дочірнього підприємства та 

іншої господарської одиниці 
3235 0 0 

Інші надходження 3250 1 0 

Витрачання  на придбання:    

    фінансових інвестицій 3255 ( 0 ) ( 0 ) 

    необоротних активів 3260 ( 23 ) ( 0 ) 

Виплати за деривативами 3270 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на надання позик 3275 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на придбання дочірнього підприємства та 

іншої господарської одиниці 
3280 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші платежі 3290 ( 0 ) ( 0 ) 

Чистий рух коштів від інвестиційної діяльності 3295 -22 0 

III. Рух коштів у результаті фінансової діяльності 
Надходження від: 

   

Власного капіталу 3300 0 0 

Отримання позик 3305 0 0 

Надходження від продажу частки в дочірньому 

підприємстві 
3310 0 0 

Інші надходження 3340 0 0 

Витрачання  на:    

Викуп власних акцій 3345 ( 0 ) ( 0 ) 

Погашення позик 3350 ( 0 ) ( 0 ) 

Сплату дивідендів 3355 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на сплату відсотків 3360 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на сплату заборгованості з фінансової оренди 3365 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на придбання частки в дочірньому 

підприємстві 
3370 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на виплати неконтрольованим часткам у 

дочірніх підприємствах 
3375 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші платежі 3390 ( 0 ) ( 0 ) 

Чистий рух коштів від фінансової діяльності 3395 0 0 

Чистий рух коштів за звітний період 3400 228 7 

Залишок коштів на початок року 3405 17 10 

Вплив зміни валютних курсів на залишок коштів 3410 0 0 

Залишок коштів на кінець року 3415 245 17 

Примітки:  

Фiнансова звiтнiсть за 2019 рiк була складена у вiдповiдностi до вимог Мiжнародних стандартiв 

фiнансової звiтностi (далi - МСФЗ). Дата переходу Публiчного акцiонерного товариства "Завод "Надiя" 

на МСФЗ - 01.01.2012 р. 

Згiдно з МСБО 7 "Звiт про рух грошових коштiв" для звiтування про грошовi потоки вiд 

операцiйної дiяльностi обраний прямий метод, згiдно з яким розкривається iнформацiя про основнi класи 

валових надходжень грошових коштiв (валових виплат грошових коштiв). Прямий метод надає 

iнформацiю, яка може бути корисною для оцiнки майбутнiх грошових потокiв i яку не можна отримати iз 

застосуванням непрямого методу. Згiдно з прямим методом, iнформацiю про основнi класи валових 

надходжень грошових коштiв i валових виплат грошових коштiв можна отримати з облiкових регiстрi 

суб'єкта господарювання або шляхом коригування продажу, собiвартостi проданої продукцiї (дохiд у 

виглядi вiдсоткiв та подiбний дохiд, витрати на виплату вiдсоткiв та подiбнi витрати для фiнансової 



установи), а також iнших статей у звiтi про сукупнi доходи щодо змiн протягом перiоду в запасах i 

дебiторськiй та кредиторськiй заборгованостi вiд операцiйної дiяльностi, iнших не грошових статей та 

iнших статей, для яких вплив грошових коштiв є грошовими потоками вiд iнвестицiйної або фiнансової 

дiяльностi. Непрямий метод, згiдно з яким прибуток чи збиток коригується вiдповiдно до впливу 

операцiй не грошового характеру, не може бути використаний у зв'язку з тим, що не грошових операцiй 

iнвестицiйної та фiнансової дiяльностi  протягом звiтного року не було.  

 Звiт про рух грошових коштiв надає iнформацiю, яка дає користувачам змогу оцiнювати змiни в 

чистих активах суб'єкта господарювання, його фiнансовiй структурi (у тому числi лiквiднiсть та 

платоспроможнiсть), а також здатнiсть впливати на суми та строки грошових потокiв з метою 

пристосування до змiнюваних обставин та можливостей. Iнформацiя про грошовi потоки є корисною для 

оцiнки здатностi суб'єкта господарювання генерувати грошовi кошти та їх еквiваленти; вона також дає 

користувачам змогу розробляти моделi для оцiнки та порiвняння теперiшньої вартостi майбутнiх 

грошових потокiв рiзних суб'єктiв господарювання. Вона також пiдвищує ступiнь зiставностi звiтностi 

про результати дiяльностi рiзних суб'єктiв господарювання, оскiльки запобiгає впливу рiзних пiдходiв до 

облiку однакових операцiй та подiй.  

 Згiдно МСБО 7 "Звiт про рух грошових коштiв" розкриваємо iнформацiю про полiтику, яку 

приймає суб'єкт господарювання для визначення складу грошових коштi та їх еквiвалентiв. У звiтi 

вiдображено рух грошових коштiв вiд операцiйної, iнвестицiйної та фiнансової дiяльностi. Операцiйна 

дiяльнiсть полягає в отриманнi прибутку вiд звичайної дiяльностi. Операцiйна дiяльнiсть є основним 

видом дiяльностi Товариства з отримання доходу. Рух грошових коштiв вiд операцiйної дiяльностi 

виникає, головним чином, як результат основної дiяльностi Товариства, що приносить доходи, а саме: 

надходження грошових коштiв вiд продажу товарiв та надання послуг; виплати грошових коштiв 

постачальникам товарiв та послуг; грошовi надходження вiд нагород рiзного характеру, комiсiйних 

зборiв, виплати грошових коштiв працiвникам та виплати за їх дорученням.  

Чистий рух грошових коштiв вiд операцiйної дiяльностi (рядок 3195) за 2018 рiк становить 7  

тис. грн., за 2019 рiк становить 250 тис. грн.. 

 Рух коштiв в результатi iнвестицiйної дiяльностi (рядок 3295)  за 2018 р. - 0 грн., за 2019р. - -22,0 

тис. грн.  

 Рух коштiв в результатi фiнансової дiяльностi (рядок 3395) за 2018 рiк та 2019 рiк не вiдбувався.  

 Чистий рух коштiв за звiтнiй перiод (рядок 3400) становить за 2018р. - 7 тис. грн, за 2019 р. - 228 

тис. грн. Залишок коштiв на початок (рядок 3405) на 31.12.2018 р.  становить  10 тис. грн., на 31.12.2019 

р. - 17 тис. грн. Залишок коштiв на кiнець (рядок 3415)  на 31.12.2018 року становить - 17 тис. грн., на 

31.12.2019 р. -  245 тис. грн. У 2018 р. залишок коштiв збiльшився на 7 тис. грн., у 2019 р. залишок 

коштiв збiльшився на 228 тис. грн. 

 

Iнших статей, якi є суттєвими, та пiдлягають розкриттю їх характеру окремо, у Товариства немає.  

 

 

 

 

Керівник       Лисенков Олександр Петрович 

 

 

Головний бухгалтер      Лисяк Валентина Матвiївна 



КОДИ 

Дата 01.01.2020 

Підприємство Публiчне акцiонерне товариство "Завод "Надiя" за ЄДРПОУ 04543542 

 

Звіт про власний капітал 
За 2019 рік 

Форма №4 

Код за ДКУД 1801005 

Стаття Код рядка 

Зареєстр

ований 

капітал 

Капітал у 

дооцінках 

Додаткови

й капітал 

Резервний 

капітал 

Нерозподіл

ений 

прибуток 

(непокрити

й збиток) 

Неоплачений 

капітал 

Вилучений 

капітал 
Всього 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Залишок на початок року 4000 5 342 0 10 007 0 -3 273 0 0 12 076 

Коригування: 
Зміна облікової політики 

4005 0 0 0 0 0 0 0 0 

Виправлення помилок  4010 0 0 0 0 0 0 0 0 

Інші зміни  4090 0 0 0 0 0 0 0 0 

Скоригований залишок на 

початок року  

4095 5 342 0 10 007 0 -3 273 0 0 12 076 

Чистий прибуток (збиток) 

за звітний період  

4100 0 0 0 0 -540 0 0 -540 

Інший сукупний дохід за 

звітний період  

4110 0 0 0 0 0 0 0 0 

Дооцінка (уцінка) 

необоротних активів  

4111 0 0 0 0 0 0 0 0 

Дооцінка (уцінка) фінансових 

інструментів  

4112 0 0 0 0 0 0 0 0 

Накопичені курсові різниці  4113 0 0 0 0 0 0 0 0 

Частка іншого сукупного 

доходу асоційованих і 

спільних підприємств  

4114 0 0 0 0 0 0 0 0 

Інший сукупний дохід  4116 0 0 0 0 0 0 0 0 

Розподіл прибутку:  
Виплати власникам  

4200 0 0 0 0 0 0 0 0 

Спрямування прибутку до 

зареєстрованого капіталу   

4205 0 0 0 0 0 0 0 0 



Відрахування до резервного 

капіталу  

4210 0 0 0 0 0 0 0 0 

Сума чистого прибутку, 

належна до бюджету 

відповідно до законодавства  

4215 0 0 0 0 0 0 0 0 

Сума чистого прибутку на 

створення спеціальних 

(цільових) фондів  

4220 0 0 0 0 0 0 0 0 

Сума чистого прибутку на 

матеріальне заохочення  

4225 0 0 0 0 0 0 0 0 

Внески учасників:  
Внески до капіталу  

4240 0 0 0 0 0 0 0 0 

Погашення заборгованості з 

капіталу  

4245 0 0 0 0 0 0 0 0 

Вилучення капіталу:  
Викуп акцій   

4260 0 0 0 0 0 0 0 0 

Перепродаж викуплених 

акцій  

4265 0 0 0 0 0 0 0 0 

Анулювання викуплених 

акцій  

4270 0 0 0 0 0 0 0 0 

Вилучення частки в капіталі  4275 0 0 0 0 0 0 0 0 

Зменшення номінальної 

вартості акцій  

4280 0 0 0 0 0 0 0 0 

Інші зміни в капіталі  4290 0 0 0 0 0 0 0 0 

Придбання (продаж) 

неконтрольованої частки в 

дочірньому підприємстві  

4291 0 0 0 0 0 0 0 0 

Разом змін у капіталі   4295 0 0 0 0 -540 0 0 -540 

Залишок на кінець року  4300 5 342 0 10 007 0 -3 813 0 0 11 536 

Примітки:  

Фiнансова звiтнiсть за 2019 рiк була складена у вiдповiдностi до вимог Мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi (далi - МСФЗ). Дата 

переходу Публiчного акцiонерного товариства "Завод "Надiя" на МСФЗ - 01.01.2012 р. 

Згiдно з МСБО 1 "Подання фiнансової звiтностi", звiт про змiни у власному капiталi включає таку iнформацiю:  

                                                                     за 2018 рiк          за 2019 рiк 

iнший сукупний прибуток становить                             0 тис. грн.            0 тис. грн.. 

загальний сукупний прибуток становить                       -1019 тис. грн.         -540 тис. грн. 

Прибуток Товариства зменшився за 2018 рiк на 1019 тис. грн., а за 2019 рiк зменшився на 540 тис. грн. 

 Зареєстрований капiтал Товариства становить 5342 тис. грн. (змiн у 2018 роцi та 2019 роцi не вiдбулося). 

Додатковий капiтал станом на 31.12.2018 р. становить 10007 тис. грн. станом на 31.12.2019 р. становить 10007 тис. грн.  



Нерозподiлений прибуток (непокритий збиток ) становить на 31.12.2018 р.  -3273 тис. грн., на 31.12.2019  -3813 тис. грн. 

Зареєстрований статутний капiтал становить 5342 тис. грн., який станом на 31.12.2018 р. та 31.12.2019 р.  внесено в повному обсязi. 

Статутний капiтал Товариства подiлений на 21 367 640 простих iменних акцiй номiнальною вартiстю 0,25 грн. 

 Акцiонери товариства надiленi всiма правами, пов'язаними з акцiями та передбаченими законодавством України. Привiлей чи обмежень, 

пов'язаних з акцiями, в тому числi по розподiлу дивiдендiв та поверненню капiталу, немає. 

 

Iнших статей, якi є суттєвими, та пiдлягають розкриттю їх характеру окремо, у Товариства немає. 

 

 

 

 

Керівник        Лисенков Олександр Петрович 

 

 

Головний бухгалтер       Лисяк Валентина Матвiївна 



Примітки до фінансової звітності, складеної відповідно до міжнародних 

стандартів фінансової звітності 
Примiтка 1. Про пiдприємство 

ПУБЛIЧНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО  "ЗАВОД "НАДIЯ"    

Дата  державної  реєстрацiї  05.11.1996 року  

код ЄДРПОУ  04543542 

Мiсцезнаходження 62416, Харкiвська область, Харкiвський район, селище мiського типу 

Пiсочин, вулиця Крупської, будинок 15-А   

Основний вид дiяльностi: 

*  Надання в оренду й експлуатацiю власного чи орендованого нерухомого майна    

Середньооблiкова кiлькiсть штатних працiвникiв ПАТ "Завод "Надiя" за 2019 рiк склала 4 осiб. 

Офiцiйне мiсце розташування ПАТ "Завод "Надiя" - Україна. У зв`язку  з тим, що ПАТ працює 

в однiй країнi, суми у фiнансових звiтах зазначенi в нацiональнiй валютi - гривнi. 

Фiнансова звiтнiсть Товариства затверджена керiвником Товариства 03.02.2020р.  

Показники рiчної фiнансової звiтностi пiдприємства за 2019 рiк не пiдлягають 

коригуванню з урахуванням iнфляцiйної складової вiдповiдно до МСБО 29 "Фiнансова звiтнiсть 

в умовах iнфляцiї", тому що на наше професiйне судження в країнi гiперiнфляцiя за звiтний 

перiод вiдсутня. 

 

Примiтка 2. Основнi пiдходи до складання звiтностi 

Фiнансова звiтнiсть ПАТ "Завод "Надiя" за 2019 рiк була складена у вiдповiдностi до 

вимог чинних Мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi (МСФЗ).  

ПАТ "Завод "Надiя" здiйснює свою дiяльнiсть у вiдповiдностi до чинного законодавства 

України та вимог у вiдношеннi до ведення бухгалтерського облiку та складання фiнансової 

звiтностi, якi не протирiчать вимогам МСФЗ.   

 Пiдприємством обрана дата переходу на МСФЗ - 01.01.2012 р.  

 Концептуальною основою фiнансової звiтностi Товариства за  рiк, що закiнчився 31 

грудня 2019 року, є Мiжнароднi стандарти фiнансової звiтностi (МСФЗ). 

 Валюта подання звiтностi вiдповiдає функцiональнiй валютi, якою є нацiональна валюта 

України - гривня, складена у тисячах гривень, округлених до цiлих тисяч. 

 

   Примiтка 3. Ключовi бухгалтерськi оцiнки та судження у використаннi облiкової полiтики 

Опис важливих аспектiв облiкової полiтики 

Прийнята облiкова полiтика застосовується для повного пакету фiнансової звiтностi за 

МСФЗ. Надалi планується застосування такої облiкової полiтики, що вiдповiдатиме облiковiй 

полiтицi, застосованiй в попередньому звiтному роцi, за винятком добровiльної змiни облiкової 

полiтики, i можливого впливу наведених нижче стандартiв та iнтерпретацiй i поправок (змiн) до 

них, якi набирають чинностi з 1 сiчня 2018 року та iнших майбутнiх дат. 

Протягом 2018-2019 рр. облiкова полiтика фактично не змiнювалася.  

Новi МСФЗ, що не застосовувалися, та прийнятi МСФЗ, якi ще не набули чинностi  

 

Концептуальна основа фiнансової звiтностi 

У новiй редакцiї оновлено структуру документа, визначення активiв i зобов'язань, а 

також додано новi положення з оцiнки та припинення визнання активiв i зобов'язань, подання i 

розкриття даних у фiнансовiй звiтностi за МСФЗ. Згiдно нової редакцiї iнформацiя, 

представлена у фiнансовiй звiтностi, також повинна допомагати користувачам оцiнити 

ефективнiсть керiвництва компанiї в управлiннi економiчними ресурсами. Принцип обачностi 

трактується через пiдтримку нейтральнiсть представлених даних. Обачнiсть визначається як 

прояв обережностi при винесеннi суджень в умовах невизначеностi. Правдиве уявлення даних 

трактується як подання сутi операцiй, а не тiльки їх юридичної форми. Нова  редакцiя КОФЗ 



передбачає двi форми звiтностi: звiт про фiнансовий стан i звiт про фiнансовi результати. Iншi 

форми об'єднанi пiд назвою "iншi форми i розкриття", визначається, що данi фiнансової 

звiтностi представляються за певний перiод i мiстять порiвняльну iнформацiю, а також за 

певних обставин - прогнознi данi.  

 У новiй редакцiї КОФЗ вводиться поняття "звiтуюче пiдприємство", пiд яким мається на 

увазi сторона економiчної дiяльностi, яка має чiтко визначенi межi та поняття зведеної звiтностi.  

Вираз "економiчний ресурс" замiсть термiну "ресурс" пiдкреслює, що Рада МСФЗ бiльше 

не  розглядає активи лише як фiзичнi об'єкти, а, скорiше, як набiр прав. Визначення активiв i 

зобов'язань не вiдносяться до "очiкуваних" надходжень або вiдтокiв. Замiсть цього визначення 

економiчного ресурсу вiдноситься до потенцiалу активу / зобов'язання виробляти / передавати 

економiчнi вигоди. Нова глава КОФЗ присвячена опису рiзних методiв оцiнки (iсторична i 

поточна вартiсть (справедлива вартiсть, вартiсть використання)), iнформацiї, яку вони надають. 

 

МСФЗ 3 "Об'єднання бiзнесу" 

Змiни запроваджують переглянуте визначення бiзнесу. Бiзнес складається iз внескiв i 

суттєвих процесiв, якi у сукупностi формують здатнiсть створювати вiддачу.  

Нове керiвництво визначає систему, яка дозволяє визначити наявнiсть внеску i суттєвого 

процесу, у тому числi для компанiй, якi знаходяться на раннiх етапах розвитку i ще не отримали 

вiддачу. У разi вiдсутностi вiддачi, для того щоб пiдприємство вважалося бiзнесом, має бути 

наявним органiзований трудовий колектив.  

 Визначення термiну "вiддача" звужується, щоб зосередити увагу на товарах i послугах, 

якi надаються клiєнтам, на формуваннi iнвестицiйного доходу та iнших доходiв, при цьому 

виключаються результати у формi скорочення витрат та iнших економiчних вигод. Крiм того, 

наразi бiльше не потрiбно оцiнювати спроможнiсть учасникiв ринку замiнювати вiдсутнi 

елементи чи iнтегрувати придбану дiяльнiсть i активи.  

 Органiзацiя може застосувати "тест на концентрацiю". Придбанi активи не 

вважатимуться бiзнесом, якщо практично вся справедлива вартiсть придбаних валових активiв 

сконцентрована в одному активi або групi аналогiчних активiв). 

 МСБО 1 "Подання фiнансової звiтностi" та МСБО 8 "Облiкова полiтика, змiни в 

облiкових оцiнках та помилки" 

 Змiни уточнюють визначення суттєвостi, пояснення до цього визначення та застосування 

цього поняття завдяки включенню рекомендацiй щодо визначення, якi ранiше були наведенi в 

iнших стандартах МСФЗ.  

 Iнформацiя є суттєвою, якщо обгрунтовано очiкується, що її пропуск, спотворення або 

затуманення може вплинути на рiшення основних користувачiв фiнансової звiтностi загального 

призначення, винесенi на пiдставi такої фiнансової звiтностi, що представляє фiнансову 

iнформацiю про звiтуючу компанiю 

 Змiни забезпечують послiдовнiсть використання визначення суттєвостi в усiх стандартах 

МСФЗ. 

 МСБО 10 "Подiї пiсля звiтного перiоду", МСБО 34 "Промiжна фiнансова звiтнiсть", 

МСБО 37 "Забезпечення, непередбаченi зобов'язання та непередбаченi активи", Керiвництво iз 

застосування МСФЗ 2 "Виплати на основi акцiй", Посiбник з застосування МСФЗ 4 "Договори 

страхування", Основи для висновкiв до МСФЗ 17 "Страховi контракти". 

 У всiх випадках словосполучення "економiчнi рiшення" замiнено словом "рiшення", а 

поняття "користувачi" звужено до "основних користувачiв". 

 МСФЗ 9 "Фiнансовi iнструменти", МСФОЗ 7 "Фiнансовi iнструменти: розкриття 

iнформацiї", МСБО 39 "Фiнансовi iнструменти: визнання та оцiнка" 

 Змiни стосуються процентних ставок (такi як LIBOR, EURIBOR i TIBOR), що 

використовуються в рiзних фiнансових iнструментах: вiд iпотечних кредитiв до похiдних 

iнструментiв. 

  



Поправки  

  змiнили вимоги до облiку хеджування: при облiку хеджування передбачається, що 

контрольний показник процентної ставки, на якому заснованi грошовi потоки, що хеджуються i 

грошовi потоки вiд iнструменту хеджування, не змiниться в результатi реформи; 

  обов'язковi для всiх вiдносин хеджування, на якi безпосередньо впливає реформа 

внутрiшньобанкiвської ставки рефiнансування; 

  не можна використовувати для усунення будь-яких iнших наслiдкiв реформи; 

вимагають розкриття iнформацiї про ступiнь впливу поправок на вiдносини хеджування. 

 

Жоден iз зазначених вище стандартiв чи поправок Товариство у 2019 роцi не застосувало 

достроково. 

 

При складаннi фiнансової звiтностi у вiдповiдностi до МСФЗ керiвництво ПАТ "Завод 

"Надiя" використовує оцiнки та робить припущення, якi впливають на вiдображення у звiтному 

перiодi активи та зобов'язання на дату фiнансової звiтностi та на вiдображення даних про  

розмiр доходiв та витрат на протязi звiтного перiоду. Фактичнi результати можуть вiдрiзнятись 

вiд оцiнок та прогнозiв. Судження, котрi суттєво впливають на показники фiнансової звiтностi, 

та оцiнки, якi можуть призвести до необхiдностi коригування балансової вартостi активiв та 

зобов'язань наступних перiодiв, включають: 

- Резерв сумнiвних боргiв. Керiвництво ПАТ "Завод "Надiя" визначило суму резерву сумнiвних 

боргiв на пiдставi конкретних даних про покупцiв, аналiзу тенденцiй сплати заборгованостi 

покупцями. (дивись п.4.8 примiтки 4 облiкової полiтики) 

- Принцип безперервностi дiяльностi. Керiвництво пiдготувало цю фiнансову звiтнiсть, 

виходячи з принципу безперервностi дiяльностi. При формуваннi цього судження керiвництво 

проаналiзувало фiнансове положення ПАТ "Завод "Надiя", поточнi намiри, результати 

дiяльностi та доступ до фiнансових ресурсiв, а також вплив фiнансової ситуацiї у країнi на 

майбутню дiяльнiсть ПАТ "Завод "Надiя".  

 

Примiтка 4.   Основнi положення облiкової полiтики 

Концептуальнi основи складання та подання фiнансової звiтностi 

1. Загальнi положення 

Метою облiкової полiтики Публiчного акцiонерного товариства "Завод "Надiя" є 

вдосконалення якостi фiнансової звiтностi щодо доречностi, надiйностi i порiвнянностi цiєї 

фiнансової звiтностi у часi iз фiнансовою звiтнiстю iнших пiдприємств. 

Облiкова полiтика ПАТ "Завод "Надiя" - це конкретнi принципи, основи, домовленостi, 

правила, практика, та концептуальнi основи, прийнятi ПАТ "Завод "Надiя" для складання та 

подання фiнансової звiтностi. 

Вiдповiдно до п.8 МСФЗ 8 "Облiкова полiтика, змiни в облiкових оцiнках та помилки" у 

тих випадках, коли ефект вiд застосування облiкової полiтики не є суттєвим, її застосування не є 

обов'язковим, що не припускає навiть несуттєвих вiдхилень вiд Мiжнародних стандартiв 

фiнансової звiтностi (МСФЗ) i залишення таких вiдступiв невиправленими з метою 

представлення фiнансового становища, фiнансових результатiв дiяльностi або грошових коштiв 

пiдприємства певним чином. 

 Вiдповiдно до п.10 МСФЗ 8 "Облiкова полiтика, змiни в облiкових оцiнках та помилки" 

вiдсутнiсть конкретного МСФЗ, застосовних до операцiї, iншої подiї або умови є пiдставою 

використовувати власне професiйне судження керiвництва в розробцi й застосуваннi облiкової 

полiтики для формування iнформацiї, яка надiйна та доречна для користувачiв при прийняттi 

економiчних рiшень. Правом виносити професiйне судження надiленi посадовi особi, якi мають 

право пiдпису документiв, що є пiдставою для вiдображення активiв, капiталу, зобов'язань, 

грошових потокiв i господарських операцiй в облiку i фiнансовiй звiтностi. 

 Прийнята облiкова полiтика ПАТ "Завод "Надiя" застосовується послiдовно для 



аналогiчних операцiй, iнших подiй та умов, якщо тiльки конкретний МСФЗ спецiально не 

вимагатиме або не дозволятиме розподiл статей за категорiями, для яких можуть пiдходити рiзнi 

облiковi полiтики. 

 Змiни i доповнення до облiкової полiтики ПАТ "Завод "Надiя" можуть бути внесенi 

виключно за наявностi обставин, якi регламентуються п.14 МСФЗ 8 "Облiкова полiтика, змiни в 

облiкових оцiнках та помилки". 

 Бухгалтерський облiк ПАТ "Завод "Надiя" ведеться з урахуванням вимог Плану рахункiв 

бухгалтерського облiку активiв, капiталу, зобов'язань i господарських операцiй пiдприємств i 

органiзацiй, затвердженим наказом Мiнiстерства фiнансiв України вiд 30.11.99 N 291 (з 

внесеними змiнами), Положення про документальне забезпечення записiв у бухгалтерському 

облiку, затвердженим наказом Мiнiстерства фiнансiв України вiд 24.05.95 N 88 (з внесеними 

змiнами),  Положення про iнвентаризацiю активiв та зобов'язань, затверджене наказом Мiнфiну 

вiд 02.09.2014 р. №879 (з внесеними змiнами) та iнших нормативно-правових актiв з 

бухгалтерського облiку, норми яких поширюються на пiдприємства, якi вiдповiдно до 

законодавства складають фiнансову звiтнiсть за МСФЗ, а формування фiнансової звiтностi 

здiйснюється шляхом трансформацiї облiково-звiтних даних, вiдповiдно до вимог МСФЗ 

(МСБО), дiючих на дату складання фiнансової звiтностi.Вiдповiдальнiсть за дотримання вимог 

щодо ведення облiку i складання фiнансової звiтностi несе керiвництво ПАТ "Завод "Надiя". 

 

2. Представлення та склад фiнансової звiтностi 

Представлення фiнансової звiтностi ПАТ "Завод "Надiя"  здiйснюється у вiдповiдностi 

до вимог МСФЗ 1 "Подання фiнансової звiтностi", МСФЗ 7 "Звiт про рух грошових коштiв". 

Фiнансова звiтнiсть складається на основi припущення безперервностi дiяльностi, з 

урахуванням вимог п. 1 МСФЗ 10 "Подiї пiсля закiнчення звiтного перiоду", та на основi 

принципу нарахування, за винятком iнформацiї про рух грошових коштiв, тобто статтi 

визнаються як елементи фiнансової звiтностi, якщо вони вiдповiдають визначенням та критерiям 

визнання цих елементiв, викладеним в "Концептуальнiй основi фiнансової звiтностi". 

 Звiтний перiод збiгається з календарним роком, починається 1 сiчня i закiнчується 31 

грудня. 

 Операцiйний цикл ПАТ "Завод "Надiя" становить дванадцять мiсяцiв. 

 У якостi функцiональної валюти i валюти подання фiнансової звiтностi ПАТ "Завод 

"Надiя" визначає українську гривню в тисячах. 

 У фiнансовiй звiтностi не допускається взаємозалiк активiв i зобов'язань, а також доходiв 

i витрат, якщо тiльки це не потрiбно або не дозволено вiдповiдно до МСФЗ. 

 До складу фiнансової звiтностi за 2019 рiк  входить: 

- Баланс (Звiт про фiнансовий стан) станом на 31.12.2019 р.;  

- Звiт про фiнансовi результати (Звiт про сукупний дохiд) за 2019 рiк;  

- Звiт про рух грошових коштiв за 2019 рiк;  

- Звiт про власний капiтал за 2019 рiк;  

- Примiтки до фiнансової звiтностi за 2019 рiк, що складаються з короткого огляду основних 

принципiв облiкової полiтики та iншої пояснювальної iнформацiї.  

Аналiз витрат, визнаних у Звiтi про фiнансовi результати представляється з 

використанням класифiкацiї, заснованої на функцiї витрат, i  розкривається структура витрат за 

характером у Примiтках . 

ПАТ "Завод "Надiя"  згiдно вимог п.18 МСФЗ 7 "Звiт про рух грошових коштiв" подає 

вiдомостi про рух грошових коштiв вiд операцiйної дiяльностi, використовуючи прямий метод, 

за яким розкривається iнформацiя про основнi види валових грошових надходжень i виплат. 

 

3. Суттєвiсть 

Прийняття рiшення про суттєвiсть облiково-звiтної iнформацiї здiйснюється у 

вiдповiдностi до вимог п.7, 29-31 МСФЗ 1 "Подання фiнансової звiтностi", п.41-49 МСФЗ 8 



"Облiкова полiтика, змiни в облiкових оцiнках та помилки", п. 15 МСФЗ 34 "Промiжна 

фiнансова звiтнiсть". 

Пропуск або викривлення статей є суттєвими, якщо вони окремо чи в сукупностi могли б 

вплинути на економiчнi рiшення користувачiв, прийнятi на основi фiнансових звiтiв. 

Визначення суттєвостi облiково-звiтної iнформацiї ?рунтується на її розмiрi i/або 

характерi та оцiнюються за конкретних обставин. 

З метою дотримання вимог п.41-49 МСФЗ 8 "Облiкова полiтика, змiни в облiкових 

оцiнках та помилки" суттєвою визнається помилка, вартiсне значення якої складає 1% вiд 

валюти балансу або за своїм характером може ввести в оману користувачiв фiнансової звiтностi. 

 Подання елементiв фiнансової звiтностi передбачає створення класiв (статей) виходячи з 

характеру i функцiй елементiв. При прийняттi рiшення про видiлення класiв в рамках елементiв 

фiнансової звiтностi ПАТ "Завод "Надiя" керується принципом суттєвостi - всi суттєвi статтi 

активiв, зобов'язань, капiталу, доходiв та витрат представляються окремо. 

 

4. Облiкова полiтика щодо статей фiнансової звiтностi 

4.1 Нематерiальнi активи 

Нематерiальнi активи облiковуються за первiсною вартiстю за вирахуванням накопиченої 

амортизацiї та накопичених збиткiв вiд знецiнення. Амортизацiя нематерiальних активiв 

нараховується з використанням лiнiйного метода, за яким нарахування зносу протягом 

передбачуваного строку їх корисного використання проводиться рiвномiрно. 

 

4.2 Основнi засоби 

Визнання, оцiнка, представлення та розкриття основних засобiв здiйснюється у 

вiдповiдностi до вимог МСФЗ 16 "Основнi засоби". 

ПАТ "Завод "Надiя" до основних засобiв вiдносить: 

- будiвлi; 

- машини та обладнання; 

- транспортнi засоби; 

- iншi основнi засоби. 

Основними засобами визнаються матерiальнi активи, очiкуємий строк корисного 

використання яких бiльше одного року, первiсна вартiсть яких перевищує 2500,00 грн., а з 

01.09.2015 року - 6000 грн. Цi активи використовуються в процесi виробництва, надання послуг, 

здачi в оренду iншим особам, для здiйснення адмiнiстративних та соцiальних функцiй. 

Одиницею облiку основних засобiв є iнвентарний об'єкт. Iнвентарним об'єктом основних 

засобiв визнається об'єкт з усiма пристосуваннями i приладдям або окремий конструктивно 

вiдокремлений предмет, призначений для виконання певних самостiйних функцiй, або ж 

вiдокремлений комплекс конструктивно зчленованих предметiв, що становлять єдине цiле i 

призначений для виконання певної роботи. 

Основнi засоби облiковуються за первiсною вартiстю за вирахуванням накопиченої 

амортизацiї та / або накопичених збиткiв вiд знецiнення в разi їх наявностi. 

Строк корисного використання основних засобiв визначається з точки зору 

передбачуваної корисностi активу для ПАТ "Завод "Надiя". 

Нарахування амортизацiї основних засобiв здiйснюється на щомiсячнiй основi 

прямолiнiйним методом. 

 Нарахування амортизацiї не припиняється на перiод простою або консервацiї об'єктiв 

основних засобiв. Амортизацiя об'єктiв основних засобiв, що знаходяться в тривалому простої 

або працюють з суттєвим недозавантаженням не капiталiзується у вартостi незавершеного 

виробництва, а списується на витрати того перiоду, до якого вiдноситься, i класифiкуються як 

iншi операцiйнi витрати. 

 Припинення визнання ранiше визнаних основних засобiв або їх значного компонента 

вiдбувається при їх вибуттi або у випадку, якщо в майбутньому не очiкується отримання 



економiчних вигод вiд їх використання або вибуття. Дохiд або витрати, що виникають в 

результатi списання активу (розрахованi як рiзниця мiж чистими надходженнями вiд вибуття та 

балансовою вартiстю активу), включаються в звiт про фiнансовi результати за той звiтний рiк, в 

якому визнання активу було припинено. 

Товариство  на кiнець року оцiнює основнi засоби на  ознаки знецiнення згiдно МСФЗ 

(IAS) 36 "Зменшення корисностi активiв" 

 

4.3 Витрати за позиками 

 Визнання, оцiнка, представлення та розкриття витрат за позиками здiйснюється у 

вiдповiдностi до вимог МСФЗ 23 "Витрати за позиками". 

Тривалим перiодом часу для пiдготовки активу до використання вiдповiдно до намiрiв 

ПАТ "Завод "Надiя"  або до продажу вважається перiод, що перевищує 12 мiсяцiв. 

Витрати на позики, безпосередньо пов'язанi з придбанням, будiвництвом або 

виробництвом активу, який обов'язково потребує тривалого перiоду часу для його пiдготовки до 

використанню вiдповiдно до намiрiв ПАТ "Завод "Надiя" або до продажу, капiталiзуються як 

частина первiсної вартостi такого активу. Усi iншi витрати за позиками вiдносяться на витрати в 

тому звiтному перiодi, в якому вони були понесенi. Витрати за позиками мiстять у собi виплату 

вiдсоткiв та iншi витрати, понесенi ПАТ "Завод "Надiя" в зв'язку з позиковими коштами. 

 

4.4 Необоротнi активи, утримуванi для продажу, та припинена дiяльнiсть 

Визнання, оцiнка, представлення та розкриття необоротних активiв, утримуваних для 

продажу, та припиненої дiяльностi здiйснюється у вiдповiдностi до вимог МСФЗ 5 "Необоротнi 

активи, утримуванi для продажу, та припинена дiяльнiсть". 

Необоротнi активи та групи вибуття, класифiкованi як утримуванi для продажу, 

оцiнюються за меншим iз двох значень - балансової вартостi та справедливої вартостi за 

вирахуванням витрат на продаж. Необоротнi активи та групи вибуття класифiкуються як 

утримуванi для продажу, якщо їх балансова вартiсть пiдлягає вiдшкодуванню, в основному, за 

допомогою угоди про продаж, а не в результатi триваючого використання. 

Дана умова вважається дотриманою лише в тому випадку, якщо: 

 - ймовiрнiсть продажу висока, а актив або група вибуття можуть бути негайно проданi в своєму 

поточному станi; 

 - керiвництво повинно мати твердий намiр здiйснити продаж, вiдносно якого повинно 

очiкуватися вiдповiднiсть критерiям визнання як завершеної операцiї продажу протягом 

одного року з дати класифiкацiї. 

Професiйне судження про визнання необоротних активiв, утримуваних для продажу, та 

припиненої дiяльностi приймається керiвництвом ПАТ "Завод "Надiя". 

 Основнi засоби та нематерiальнi активи пiсля класифiкацiї як утримуваних для продажу 

не пiдлягають амортизацiї. 

 

4.5 Запаси 

Визнання, оцiнка, представлення та розкриття запасiв здiйснюється у вiдповiдностi до 

вимог МСФЗ 2 "Запаси". 

 Запаси  вiдображаються по найменшiй з двох величин: фактичнiй собiвартостi, або 

чистiй цiнi можливої реалiзацiї. 

Для облiку запасiв застосовується метод iдентифiкацiї iндивiдуальних затрат.  

Собiвартiсть включає витрати на придбання запасiв, їх доставку до даного 

мiсцезнаходження i на приведення їх у вiдповiдний стан.  

Вартiсть незавершеного виробництва  включає вартiсть сировини i матерiалiв, прямi 

витрати працi та iншi прямi витрати, а також вiдповiдну частку виробничих накладних витрат 

 

4.6           Знецiнення нефiнансових активiв 



Визнання, оцiнка, представлення та розкриття знецiнення нефiнансових активiв 

здiйснюється у вiдповiдностi до вимог МСФЗ 36 "Знецiнення активiв". 

 Термiн служби визначається як передбачуваний перiод використання активу 

пiдприємством, за виключенням випадкiв, коли є можливiсть з достатньої мiрою надiйностi 

iдентифiкувати число одиниць продукцiї чи подiбних одиниць, яку пiдприємство очiкує 

отримати в результатi використання активу. 

 На кожну рiчну звiтну дату ПАТ "Завод "Надiя" визначає, чи є ознаки можливого 

знецiнення активу. Якщо такi ознаки мають мiсце або якщо потрiбне проведення щорiчної 

перевiрки активу на зменшення корисностi, ПАТ "Завод "Надiя" проводить оцiнку очiкуваного 

вiдшкодування активу. 

 

4.7 Компоненти грошових коштiв та еквiвалентiв грошових коштiв 

Грошовi кошти включають кошти на розрахунковому рахунку, в касi та депозити до 

запитання. 

Еквiваленти грошових коштiв являють собою високолiквiднi iнвестицiї (у тому числi 

депозити на строк до 3-х мiсяцiв), легко оборотнi в заздалегiдь вiдомi суми грошових коштiв i 

пiдданi незначного ризику змiни їх вартостi. 

 Довгостроковi банкiвськi кредити розглядаються як фiнансова дiяльнiсть. 

 Короткостроковi банкiвськi кредити розглядаються як операцiйна дiяльнiсть. 

 Банкiвськi овердрафти включаються до складу грошових коштiв. 

 Виплаченi вiдсотки за короткостроковими кредитами класифiкуються як рух грошових 

коштiв  вiд операцiйної дiяльностi. 

Отриманi вiдсотки за короткостроковими депозитами класифiкуються як рух грошових 

коштiв вiд операцiйної дiяльностi. 

Виплаченi дивiденди класифiкуються як рух грошових коштiв вiд фiнансової дiяльностi. 

Отриманi дивiденди класифiкуються як рух грошових коштiв вiд iнвестицiйної 

дiяльностi. 

 

4.8 Фiнансовi iнструменти 

Визнання, оцiнка, представлення та розкриття iнформацiї щодо фiнансових iнструментiв 

здiйснюється у вiдповiдностi до вимог МСФЗ 32 "Фiнансовi iнструменти: подання iнформацiї", 

МСФЗ 39 "Фiнансовi iнструменти: визнання та оцiнка", МСФЗ 7 "Фiнансовi iнструменти: 

розкриття iнформацiї", МСФЗ 9 "Фiнансовi iнструменти". 

ПАТ "Завод "Надiя" визнає фiнансовий актив або фiнансове зобов'язання у своєму Звiтi 

про фiнансовий стан тiльки тодi, коли стає стороною договiрних умов iнструменту. 

 Фiнансовий актив оцiнюється за амортизованою вартiстю, якщо виконуються обидва з 

наступних умов: 

(а) Актив утримується в рамках бiзнес-моделi, метою якої є утримання активiв для отримання 

передбачених договором потокiв грошових коштiв. 

(b) Договiрнi умови фiнансового активу обумовлюють отримання в зазначенi термiни потокiв 

грошових коштiв, якi є виключно платежами основного боргу i вiдсоткiв на непогашену суму 

основного боргу. 

В iнших випадках фiнансовий актив оцiнюється за справедливою вартiстю. 

При первiсному визнаннi ПАТ "Завод "Надiя" оцiнює фiнансовий актив або фiнансове 

зобов'язання за справедливою вартiстю плюс або мiнус, у випадку фiнансового активу або 

фiнансового зобов'язання, якi не облiковуються за справедливою вартiстю, змiни якої 

вiдображаються у складi прибутку або збитку, витрати по угодi, якi безпосередньо пов'язанi з 

придбанням або випуском такого фiнансового активу або фiнансового зобов'язання. 

 Прибуток або збиток вiд фiнансового активу або фiнансового зобов'язання, оцiнюваним 

за справедливою вартiстю, визнається у складi прибутку або збитку, за винятком випадкiв, 

регламентованих п.5.7.1 МСФЗ 9 "Фiнансовi iнструменти". 



По термiнах фiнансовi зобов'язання класифiкуються аналогiчно фiнансовим активам. 

Дебiторська заборгованiсть у Звiтi про фiнансовий стан представляється на нетто-основi, 

тобто за вирахуванням резерву знецiнення. 

 Резерв знецiнення дебiторської заборгованостi розраховується на пiдставi аналiзу 

платоспроможностi кожного дебiтора на iндивiдуальнiй основi. Перiодичнiсть iнвентаризацiї 

резерву - на кожну дату рiчну фiнансової звiтностi. 

 Списання безнадiйної дебiторської заборгованостi проводиться за рахунок сформованого 

резерву знецiнення (у випадках списання безнадiйної дебiторської заборгованостi, по якiй резерв 

не формується - на рахунок прибуткiв i збиткiв).При списаннi дебiторської заборгованостi по 

розрахунках, визнаної безнадiйною, витрати класифiкуються як iншi операцiйнi.  

 Визначення коефiцiенту безнадiйностi здiйснюється двома методами: 1). Визначення 

питомої ваги безнадiйного боргу; 2). Класифiкацiя безнадiйної заборгованостi по строкам 

погашення. 

 

4.9 Виручка 

 З 1 сiчня 2018 року вступив в силу новий стандарт МСФЗ (IFRS) 15 "Виручка за 

договорами з клiєнтами". 

 Отримання доходу передбачає збiльшення економiчних вигiд протягом звiтного перiоду 

у формi надходження або покращення активiв, або зменшення зобов'язань, результатом чого є 

збiльшення власного капiталу, за винятком збiльшення, пов'язаного з отриманням внескiв 

учасникiв власного капiталу. Визнання, оцiнка, представлення та розкриття виручки 

здiйснюється у вiдповiдностi до вимог даного стандарту. 

Особливих умов визнання доходу вiд реалiзацiї готової продукцiї у вiдповiдностi до 

полiтики Товариства не передбачено. 

У випадку надання Товариством послуг з виконання робiт (оренди) вiдповiдно до 

укладеного договору, дохiд визнається на пiдставi пiдписаних актiв виконаних робiт. 

 

4.10 Податок на прибуток 

Визнання, оцiнка, представлення та розкриття податку на прибуток здiйснюється у 

вiдповiдностi до вимог МСФЗ 12 "Податки на прибуток". 

 

4.11 Оренда 

Товариство застосовує  МСФЗ 16 "Оренда"  до всiх видiв оренди. Визначення того, чи є 

угода орендою, або чи мiстить вона ознаки оренди, базується на аналiзi змiсту угоди. Договiр в 

цiлому або його окремi компоненти є договором оренди, якщо за цим договором передається 

право контролювати використання iдентифiкованого активу протягом певного перiоду в обмiн 

на вiдшкодування. 

Пiдприємство як орендар 

На дату початку оренди пiдприємство-орендар оцiнює актив у формi права користування 

за первiсною вартiстю, яка має включати таке: 

- величину первiсної оцiнки зобов'язання з оренди; 

- оренднi платежi на дату початку оренди або до такої дати за вирахуванням отриманих 

дисконтiв; 

- будь-якi початковi прямi витрати, понесенi орендарем; 

- оцiнку витрат, якi будуть понесенi орендарем при демонтажi та перемiщеннi базового 

активу пiсля закiнчення договору. 

Якщо договiр оренди передбачає перехiд орендаревi пiсля закiнчення термiну оренди 

практично всiх ризикiв i вигод вiд володiння матерiальним необоротним активом, включаючи 

можливiсть придбати актив у власнiсть за лiквiдацiйною вартiстю, Пiдприємство враховує у 

себе на балансi основний засiб вiдповiдно до МСБО (IAS) 16 "Основнi засоби". В iнших 

випадках орендне право орендар враховує як право користування майном вiдповiдно до МСБО 



(IAS) 38 "Нематерiальнi активи". 

Пiдприємство як орендодавець 

 Орендодавець класифiкує кожну зi своїх оренд або як операцiйну оренду, або як 

фiнансову оренду. Оренда  класифiкується  як  фiнансова  оренда,  якщо  вона  передає  в  

основному  всi  ризики  та вигоди, пов'язанi з правом власностi на базовий актив. Оренда 

класифiкується як операцiйна оренда, якщо вона не передає в основному всi ризики та вигоди 

щодо права власностi на базовий актив. 

Чи є оренда фiнансовою, чи операцiйною орендою, залежить вiд сутностi операцiї, а не 

вiд форми договору. Якщо це фiнансова оренда, то вона: а) передає орендаревi право власностi  

на базовий актив, наприкiнцi строку оренди; б) орендар має можливiсть придбати базовий актив 

за цiною, що, як очiкується, буде достатньо нижчою за справедливу вартiсть на дату, коли 

можливiсть може бути реалiзовано, щоб iснувала обгрунтована впевненiсть на дату початку дiї 

оренди в тому, що можливiсть буде реалiзовано; в) строк оренди становить бiльшу частину 

строку економiчної експлуатацiї базового активу навiть якщо право власностi не передається; г) 

на дату початку дiї оренди теперiшня вартiсть орендних платежiв дорiвнює принаймнi в 

основному всiй справедливiй вартостi базового активу д) базовий  актив має  такий  

спецiалiзований  характер,  що  тiльки  орендар  може використовувати його, не здiйснюючи 

значних модифiкацiй. 

 Якщо, оренда не передає всiх ризикiв та вигiд щодо права власностi на базовий актив, то 

оренду класифiкують як операцiйну оренду. Орендодавець визнає оренднi платежi вiд 

операцiйної оренди як дохiд на прямолiнiйнiй основi. 

 До активiв у фiнансовiй орендi за необхiдностi застосовуються вимоги МСФЗ 36 

"Знецiнення активiв". 

 

4.12   Виплати працiвникам 

Визнання, оцiнка, представлення та розкриття всiх виплат працiвникам, крiм тих, в яких 

застосовується МСФЗ 2 "Платiж на основi акцiй", здiйснюється у вiдповiдностi до вимог МСФЗ 

19 "Виплати працiвникам". 

Виплати по заробiтнiй платi, сплаченi вiдпуски i лiкарнянi, премiї i не грошовi виплати 

нараховуються в тому перiодi в якому вiдповiднi винагороди надавалися персоналу 

пiдприємства. 

Працiвники  надають ПАТ "Завод "Надiя" послуги  на основi  повного робочого дня, 

часткової зайнятостi, на постiйнiй, разової або тимчасовiй основi. 

План участi у прибутках та премiальнi системи визнаються, оцiнюються, 

представляються та розкриваються вiдповiдно до вимог п.17-12 МСФЗ 19 "Виплати 

працiвникам". 

 

4.13 Державнi гранти i розкриття iнформацiї про державну допомогу 

Визнання, оцiнка, представлення та розкриття iнформацiї про державнi субсидiї та 

iнформацiї про iншi форми державної допомоги здiйснюється у вiдповiдностi до вимог МСФЗ 

20 "Облiк державних грантiв i розкриття iнформацiї про державну допомогу". 

 ПАТ "Завод "Надiя" не є отримувачем державної допомоги, субсидiй, що вiдносяться до 

активiв, та умовно-безповоротних позик у розумiннi МСФЗ 20 "Облiк державних грантiв i 

розкриття iнформацiї про державну допомогу". 

 Субсидiї, що вiдносяться до доходiв, представляються шляхом вирахування субсидiй з 

вiдповiдних витрат при вiдображеннi їх у звiтi про прибутки i збитки. 

 ПАТ "Завод "Надiя" є отримувачем державних субсидiй, якi пiдлягають отриманню в 

якостi компенсацiї за вже понесенi витрати на оплату вiдпусток працiвникам-учасникам 

лiквiдацiї аварiї на ЧАЕС. Такi державнi субсидiї визнаються шляхом вирахування субсидiй з 

вiдповiдних витрат при вiдображеннi їх у звiтi про прибутки i збитки того перiоду, в якому вони 

пiдлягають отриманню. 



4.14 Вплив змiн обмiнних курсiв валют 

Визнання, оцiнка, представлення та розкриття iнформацiї про операцiї в iноземнiй валютi 

здiйснюється у вiдповiдностi до вимог МСФЗ 21 "Вплив змiн обмiнних курсiв валют". 

 

4.15 Розкриття iнформацiї про пов 'язанi сторони 

 Визнання, оцiнка, представлення та розкриття iнформацiї про вiдносини та операцiї з 

пов'язаними сторонами, та залишках за такими операцiями, включаючи зобов'язання, 

здiйснюється у вiдповiдностi до вимог МСФЗ 24 "Розкриття iнформацiї про пов'язанi сторони". 

Пов'язана сторона - це юридична або фiзична особа, пов'язана з ПАТ "Завод "Надiя".  

 

4.16 Прибуток на акцiю 

Визнання, оцiнка, представлення та розкриття iнформацiї щодо прибутку на акцiю 

здiйснюється вiдповiдно до вимог МСФЗ 33 "Прибуток на акцiю". У складi капiталу ПАТ "Завод 

"Надiя"  виключно звичайнi акцiї. Для цiлей розрахунку базового прибутку на акцiю за 

кiлькiсть звичайних акцiй приймається середньозважена кiлькiсть звичайних акцiй, що 

перебували в обiгу у звiтному перiодi. Акцiї включаються до розрахунку середньозваженої 

кiлькостi акцiй з моменту, коли володiння ними дозволяє отримати будь вiдшкодування (тобто з 

дня їх випуску). 

ПАТ "Завод "Надiя" розкриває показник прибутку на акцiю, розрахований на основi 

даних фiнансової звiтностi, надає подiбну iнформацiю про прибуток на акцiю тiльки в своєму 

Звiтi про прибуток або збиток та iнший сукупний прибуток за перiод. Вибiр часу включення 

звичайних акцiй в розрахунок залежить вiд термiнiв i умов їх випуску, з урахуванням змiсту 

контракту, що стосується цього випуску. 

 

4.17 Резерви 

Пiдприємство створює резерв виплат персоналу та резерв сумнiвної дебiторської 

заборгованостi. 

Резерв сумнiвних боргiв у товариствi створюється на пiдставi аналiзу платоспроможностi 

кожного дебiтора на iндивiдуальнiй основi. 

 

4.18 Iнвестицiйна нерухомiсть 

Визнання, оцiнка, представлення та розкриття iнформацiї щодо iнвестицiйної 

нерухомостi здiйснюється вiдповiдно до вимог МСФЗ 40 "Iнвестицiйна нерухомiсть". 

Iнвестицiйною нерухомiстю ПАТ "Завод "Надiя" визнає нерухомiсть, що знаходиться у 

володiннi ПАТ "Завод "Надiя" з метою отримання орендних платежiв або приросту вартостi 

капiталу, або того й iншого, генерує грошовi потоки в значнiй мiрi незалежно вiд iнших активiв, 

але: 

(а) не для використання у виробництвi або постачаннi товарiв, наданнi послуг, в 

адмiнiстративних цiлях; а також 

(b) не для продажу в ходi звичайної господарської дiяльностi. 

Для об'єктiв подвiйного призначення (частково iнвестицiйна нерухомiсть, частково 

нерухомiсть, що зайнята власником) застосовуються наступнi принципи класифiкацiї. Якщо такi 

частини об'єктiв подвiйного призначення можуть бути проданi незалежно один вiд одного (або 

незалежно один вiд одного зданi в фiнансову оренду), то ПАТ "Завод "Надiя" враховує цi 

частини об'єкта окремо. Якщо ж частини об'єктiв подвiйного призначення не можна продати 

окремо, то об'єкт класифiкується в якостi iнвестицiйного майна тiльки тодi, коли не бiльш нiж 

25% загальної площi цього об'єкту призначена для використання у виробництвi або постачаннi 

товарiв, наданнi послуг або для адмiнiстративних цiлей. 

Нерухомiсть переводиться до категорiї iнвестицiйної (або, навпаки, виключається з неї), 

якщо є свiдчення того, що змiнився спосiб її використання 

Первiсне визнання iнвестицiйної нерухомостi здiйснюється за фактичними витратами, 



включаючи цiну покупки, супутнi прямi витрати, витрати по операцiї, вартiсть професiйних 

юридичних послуг, податки на передачу нерухомостi та iншi витрати по операцiї. 

 Пiсля первiсного визнання для оцiнки iнвестицiйної нерухомостi ПАТ "Завод "Надiя"  

використовує модель оцiнки за собiвартiстю, вiдповiдно до вимог МСФЗ (МСБО) 16 для цiєї 

моделi, за винятком тих об'єктiв, якi вiдповiдають критерiям класифiкацiї як нерухомостi, 

призначеної для продажу (чи включенi до лiквiдацiйної групи, класифiкованої як утримувана 

для продажу) вiдповiдно до МСФЗ (МСБО) 5 "Довгостроковi активи, призначенi для продажу, 

та припинена дiяльнiсть". 

  

4.19 Капiтал 

 Основний капiтал ПАТ "Завод "Надiя" складається з акцiонерного капiталу та 

нерозподiленого збитку минулих рокiв. 

 Акцiонерний капiтал ПАТ "Завод "Надiя" складається з розмiщених простих акцiй, їх 

облiк ведеться за номiнальною вартiстю. Розмiщеними вважаються акцiї повнiстю оплаченi 

акцiонерами, випуск яких був зареєстрований згiдно з чинним законодавством України. 

 

Примiтка 5  Операцiї з пов'язаними сторонами 

В фiнансовiй звiтностi пiдприємства пов'язаними сторонами вважаються сторони, одна з 

яких контролює органiзацiю або контролюється нею, або разом з органiзацiєю є об'єктом 

спiльного контролю. 

Пов'язаними сторонами пiдприємства є : 

 - ТОВ "Торговий дiм "Надiя"  

Сальдо по розрахунках з пов'язаними сторонами, а також суми операцiй та характр 

вiдносин наведенi нижче.     

                                      Сальдо  розрахункiв на   Сума операцiї, тис. рн.

 Характер вiдносин 

Показники 31.12.2018 

тис. грн. 31.12.2019 

тис. грн.    

   нараховано сплачено  

Дебiторська заборгованiсть за товари, роботи, 

послуги 2320,5 2512,6 750,1 558,0  

Договiр оренди за звичайною цiною 

Iнша дебiторська заборгованiсть 530 480 190,0 240,0  

Короткостроковий 

займ 

Кредиторська заборгованiсть за товари,         

роботи, послуги 0 0 1,5 1,5  

За товар, куплений 

Компенсацiя провiдному управлiнському персоналу 

Компенсацiя провiдному персоналу  - контрактна (договiрна) заробiтна плата, яка була 

нарахована  за вiдпрацьований звiтний рiк. Загальна сума такої компенсацiї за 2019 рiк - 68,7 

тис. грн.  вiдображена у сумi витрат на оплату працi у складi адмiнiстративних витрат. 

 

 Примiтка 6   Судовi розгляди 

На кiнець звiтного перiоду в ПАТ "Завод "НАДIЯ"  не має поточних судових розглядiв 

та позовiв, котрi можуть суттєво вплинути на результати дiяльностi або фiнансове положення 

Товариства, тому резерв на судовi розгляди не створювався. 

 

  Примiтка 7  Iнформацiя про сегменти 

 Вiдповiдно до облiкової полiтики ПАТ "Завод "Надiя"  не видiляє  окремi господарсько 



- галузевi сегменти, так як  загальний  об'єм реалiзацiї послуг  є оренда, що становить 100% 

всього доходу вiд реалiзацiї. 

 

     Примiтка 8 Оподаткування 

Українське податкове законодавство схильне до частих змiн та доповнень. Керiвництво 

ПАТ "Завод "Надiя" не виключає можливостi того, що змiни в цьому законодавствi можуть 

iстотно вплинути на результати фiнансово-господарської дiяльностi пiдприємства. 

 Керiвництво вважає, що станом на 31 грудня 2018 року, вiдповiднi положення 

податкового законодавства iнтерпретованi коректно, положення пiдприємства стосовно 

податкового законодавства буде стабiльним. Тому, станом на 31 грудня 2019 року, не було 

створено резерв на можливе податкове зобов'язання.  

 

Примiтка 9. Припинення дiяльностi. 

 ПАТ "Завод "Надiя"   протягом 2018-2019 року не припиняло напрямкiв своєї дiяльностi 

i не планує впродовж 12 мiсяцiв i бiльше. 

 

  Примiтка 10. Подальшi подiї 

 За перiод з 01 сiчня 2020 р. до дати затвердження фiнансової звiтностi  у вiдповiдностi до 

МСБО 10 "Подiї пiсля звiтного перiоду" на пiдприємствi не вiдбувалось наступних подiй: 

1. Подiй, якi свiдчать про умови, що iснували на кiнець звiтного перiоду 

2. Подiй, якi свiдчать про умови, що виникли пiсля звiтного перiоду 

  

 

 

 

Генеральний директор 

ПАТ "Завод "НАДIЯ"  __________                 О.П. Лисенков 

 

 

Головна бухгалтерка   __________            В.М. Лисяк 



XV. Відомості про аудиторський звіт 
1 Найменування аудиторської фірми (П.І.Б. 

аудитора - фізичної особи - підприємця) 

Аудиторська фiрма "Ангор", 

2 Ідентифікаційний код юридичної особи 

(реєстраційний номер облікової картки 

платника податків - фізичної особи) 

23762422 

3 Місцезнаходження аудиторської фірми, 

аудитора 

61009, м. Харкiв, вул. 

Достоєвського, 13 

4 Номер реєстрації аудиторської фірми 

(аудитора) в Реєстрі аудиторів та суб'єктів 

аудиторської діяльності 

1230 

5 Дата і номер рішення про проходження 

перевірки системи контролю якості 

аудиторських послуг (за наявності) 

номер: 1589, дата: 12.07.2018 

6 Звітний період, за який проведено аудит 

фінансової звітності 

з 01.01.2019 по 31.12.2019 

7 Думка аудитора (01 - немодифікована; 02 - із 

застереженням; 03 - негативна; 04 - відмова 

від висловлення думки) 

02 - із застереженням 

8 Пояснювальний параграф (за наявності)  

9 Номер та дата договору на проведення аудиту номер: 1, дата: 05.02.2020 

10 Дата початку та дата закінчення аудиту дата початку: 05.02.2020, дата 

закінчення: 13.03.2020 

11 Дата аудиторського звіту 13.03.2020 

12 Розмір винагороди за проведення річного 

аудиту, грн 

25 350,00 

13 Текст аудиторського звіту  

ЗВIТ  НЕЗАЛЕЖНОГО  АУДИТОРА  

 

Управлiнському персоналу ПУБЛIЧНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "ЗАВОД 

"НАДIЯ", власникам цiнних паперiв  та для надання до Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв 

та фондового ринку України. 

 

Звiт щодо аудиту фiнансової звiтностi 

 

Думка iз застереженням 

Ми провели аудит фiнансової звiтностi ПУБЛIЧНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"ЗАВОД "НАДIЯ" (далi - товариство), що складається з Балансу (Звiту про фiнансовий стан) 

на 31 грудня 2019 р., Звiту про фiнансовi результати (Звiту про сукупний дохiд), Звiту про рух 

грошових коштiв (за прямим методом) та Звiту про власний капiтал за рiк, що закiнчився 

зазначеною датою, i Примiток до фiнансової звiтностi, включаючи стислий виклад значущих 

облiкових полiтик.  

На нашу думку, за винятком впливу питання, описаного в роздiлi "Основа для думки iз 

застереженням" нашого звiту, фiнансова звiтнiсть, що додається, вiдображає  достовiрно, в 

усiх суттєвих аспектах фiнансовий стан товариства  на 31 грудня 2019 р., та його фiнансовi 

результати i грошовi потоки за рiк, що закiнчився зазначеною датою, вiдповiдно до 

Мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi (МСФЗ), та вiдповiдає вимогам Закону України 

"Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi" вiд 16.07.1999 № 996-XIV щодо 

складання фiнансової звiтностi.   

 



Основа для думки iз застереженням 

Аудитори мають певну незгоду з управлiнським персоналом Товариства щодо достатностi та 

повноти розкриття iнформацiї у фiнансовiй звiтностi. Так, Товариство облiковує основнi 

засоби та iнвестицiйну нерухомiсть за собiвартiстю, що станом на 31.12.2019 р. складає: 

основнi засоби - 5069 тис. грн., iнвестицiйна нерухомiсть - 3236 тис. грн., якби Товариство 

здiйснювало їх облiк за справедливою вартiстю, то вона б вiдрiзнялася вiд їх балансової 

вартостi. Так як в складi основних засобiв в основному знаходяться будiвлi та споруди на 

думку аудитора  їх оцiнка за собiвартiстю може  вiдрiзнятися вiд оцiнки за справедливою 

вартiстю. Аудитор не може самостiйно визначити справедливу вартiсть будiвель i споруд у 

зв'язку iз специфiкою проведення розрахункiв. Це викривлення може бути суттєвим, але не 

всеохоплюючим для фiнансової звiтностi.  

Ми провели аудит вiдповiдно до Мiжнародних стандартiв аудиту (МСА). Нашу 

вiдповiдальнiсть згiдно з цими стандартами викладено в роздiлi "Вiдповiдальнiсть аудитора за 

аудит  фiнансової звiтностi" нашого звiту. Ми є незалежними по вiдношенню до товариства 

згiдно з Кодексом етики професiйних бухгалтерiв Ради з мiжнародних стандартiв етики для 

бухгалтерiв ("Кодекс "РМСЕБ") та етичними вимогами, застосованими в Українi до нашого 

аудиту фiнансової звiтностi, а також виконали iншi обов'язки з етики вiдповiдно до цих вимог 

та Кодексу РМСЕБ.  

Ми вважаємо, що отриманi нами аудиторськi докази є достатнiми i прийнятними для 

використання їх як основи для нашої думки iз застереженням. 

 

Ключовi питання аудиту 

Ключовi питання аудиту - це питання, що, на наше професiйне судження, були значущими пiд 

час нашого аудиту фiнансової звiтностi за поточний перiод. Цi питання розглядалися в 

контекстi нашого аудиту фiнансової звiтностi в цiлому та при формуваннi думки щодо неї; при 

цьому ми не висловлюємо окремої думки щодо цих питань. Додатково до питань, описаних в 

роздiлi "Основа для думки iз застереженням", ми визначили, що не iснує iнших ключових 

питань аудиту,  якi слiд вiдобразити в нашому звiтi. 

 

Iнша iнформацiя  

Iнша iнформацiя складається з iнформацiї, яка мiститься в: 

- Рiчнiй iнформацiї емiтента за 2019 рiк (окрiм фiнансової звiтностi Товариства та цього Звiту 

незалежного аудитора), що складається та подається вiдповiдно до вимог ст. 40  та ст. 401 

Закону України "Про цiннi папери та фондовий ринок" № 3480-IV вiд 23 лютого 2006 року. 

Управлiнський персонал несе вiдповiдальнiсть за iншу iнформацiю. Наша думка щодо 

фiнансової звiтностi не поширюється на iншу iнформацiю та ми не робимо висновок з 

будь-яким рiвнем впевненостi щодо цiєї iншої iнформацiї.  У зв'язку з нашим аудитом 

фiнансової звiтностi нашою вiдповiдальнiстю є ознайомитися з iншою iнформацiєю, 

зазначеною вище, пiсля її надання та при цьому розглянути, чи iснує суттєва невiдповiднiсть 

мiж iншою iнформацiєю та фiнансовою звiтнiстю або нашими знаннями, отриманими пiд час 

аудиту, або чи ця iнша iнформацiя виглядає такою, що мiстить суттєве викривлення. Якщо на 

основi проведеної нами роботи ми доходимо висновку, що iснує суттєве викривлення цiєї 

iншої iнформацiї, ми зобов'язанi повiдомити про цей факт.  

Вiдповiдальнiсть управлiнського персоналу та тих, кого надiлено найвищими 

повноваженнями, за фiнансову звiтнiсть 

Управлiнський персонал несе вiдповiдальнiсть за складання i достовiрне подання фiнансової 

звiтностi вiдповiдно до МСФЗ та за таку систему внутрiшнього контролю, яку управлiнський 

персонал визначає потрiбною для того, щоб забезпечити складання фiнансової звiтностi, що не 

мiстить суттєвих викривлень внаслiдок шахрайства або помилки. 

При складаннi фiнансової звiтностi управлiнський персонал несе вiдповiдальнiсть за оцiнку 

здатностi товариства продовжувати свою дiяльнiсть на безперервнiй основi, розкриваючи, де 



це застосовано, питання, що стосуються безперервностi дiяльностi, та використовуючи 

припущення по безперервнiсть дiяльностi як основи для бухгалтерського облiку, крiм 

випадкiв, якщо управлiнський персонал або планує лiквiдувати Компанiю чи припинити 

дiяльнiсть, або не має iнших реальних альтернатив цьому. 

Тi, кого надiлено найвищими повноваженнями, несуть вiдповiдальнiсть за нагляд за процесом 

фiнансового звiтування товариства.  

 

Вiдповiдальнiсть аудитора за аудит фiнансової звiтностi  

Нашими цiлями  є отримання обгрунтованої впевненостi, що фiнансова звiтнiсть у цiлому не 

мiстить суттєвого викривлення внаслiдок шахрайства або помилки, та випуск звiту аудитора, 

що мiстить нашу думку. Обгрунтована впевненiсть є високим рiвнем впевненостi, проте не 

гарантує, що аудит, проведений вiдповiдно до МСА, завжди виявить суттєве викривлення, 

якщо воно iснує. Викривлення можуть бути результатом шахрайства або помилки; вони 

вважаються суттєвими, якщо окремо або в сукупностi, як обгрунтовано очiкується, вони 

можуть впливати на економiчнi рiшення користувачiв, що приймаються на основi цiєї 

фiнансової звiтностi. 

Виконуючи аудит вiдповiдно до вимог МСА, ми використовуємо професiйне судження та 

професiйний скептицизм протягом усього завдання з аудиту. Крiм того, ми: 

- iдентифiкуємо та оцiнюємо ризики суттєвого викривлення фiнансової звiтностi внаслiдок 

шахрайства чи помилки, розробляємо й виконуємо аудиторськi процедури у вiдповiдь на цi 

ризики, а також отримуємо аудиторськi докази, що є достатнiми та прийнятними для 

використання їх як основи для нашої думки. Ризик не виявлення суттєвого викривлення 

внаслiдок шахрайства є вищим, нiж для викривлення внаслiдок помилки, оскiльки шахрайство 

може включати змову, пiдробку, навмиснi пропуски, неправильнi твердження або нехтування 

заходами внутрiшнього контролю; 

- отримуємо розумiння заходiв внутрiшнього контролю, що стосується аудиту, для розробки 

аудиторських процедур, якi б вiдповiдали обставинам, а не для висловлення думки щодо 

ефективностi системи внутрiшнього контролю; 

- оцiнюємо прийнятнiсть застосованих облiкових полiтик та обгрунтованiсть облiкових оцiнок 

i вiдповiдних розкриттiв iнформацiї, зроблених управлiнським персоналом; 

- доходимо висновку щодо прийнятностi використання управлiнським персоналом 

припущення про безперервнiсть дiяльностi як основи для бухгалтерського облiку та на основi 

отриманих аудиторських доказiв робимо висновок, чи iснує суттєва невизначенiсть щодо 

подiй або умов, якi поставили б пiд значний сумнiв можливiсть товариства продовжити 

безперервну дiяльнiсть. Якщо ми доходимо висновку щодо iснування такої суттєвої 

невизначеностi, ми повиннi привернути увагу в своєму звiтi аудитора до вiдповiдних 

розкриттiв iнформацiї у фiнансовiй звiтностi або, якщо такi розкриття iнформацiї є 

неналежними, модифiкувати свою думку. Нашi висновки ?рунтуються на аудиторських 

доказах, отриманих до дати нашого звiту аудитора. Втiм майбутнi подiї або умови можуть 

примусити товариства  припинити свою дiяльнiсть на безперервнiй основi; 

- оцiнюємо загальне подання, структуру та змiст фiнансової звiтностi включно з розкриттям 

iнформацiї, а також те, чи показує фiнансова звiтнiсть операцiї та подiї, що покладенi в основу 

її складання, так, щоб досягти достовiрного вiдображення.     

Ми повiдомляємо тим, кого надiлено найвищими повноваженнями, iнформацiю про 

запланований обсяг i час проведення аудиту та суттєвi аудиторськi результати, включаючи 

будь-якi суттєвi недолiки заходiв внутрiшнього контролю, виявленi нами пiд час аудиту. 

 

Звiт щодо вимог iнших законодавчих i нормативних актiв 

Цей роздiл звiту незалежного аудитора пiдготовлено вiдповiдно до п.4 ст.75 Закону України 

"Про акцiонернi товариства" вiд 17.09.2008 №514-VI, зi змiнами та доповненнями. 

Ревiзiйною комiсiєю Товариства не було здiйснено перевiрки фiнансово-господарської 



дiяльностi Товариства за результатами фiнансового року. 

 

Iншi питання 

Аудитор звертає увагу, що згiдно з iнформацiєю, наданою нам управлiнським персоналом, за 

весь перiод iснування товариства не формувався  резервний капiтал. Вiдповiдно до п.5.3 

Статуту у Товариствi може формуватися за рiшенням загальних зборiв резервний капiтал у 

розмiрi 15% вiд статутного капiталу Товариства. Статутом передбачено створення резервного 

капiталу шляхом щорiчних вiдрахувань вiд чистого прибутку. 

Нашу думку щодо цього питання не було модифiковано, аудитор лише звернув увагу.  

На дату видачi цього звiту дiяла постанова кабiнету мiнiстрiв України № 211 вiд 11.03.2020 р. 

"Про запобiгання поширенню на територiї України гострої респiраторної хвороби COVID-19, 

спричиненої коронавiрусом SARS-CoV-2" про встановлення з 12 березня 2020 р. до 24 квiтня 

2020 р. на всiй територiї України карантину. Аудитор не в змозi передбачити вплив наслiдкiв 

карантину на економiку України та операцiйну дiяльнiсть для подальшого розвитку 

Товариства. Нашу думку щодо цього питання не було модифiковано, аудитор лише звернув 

увагу. 

Аудит фiнансової звiтностi товариства за попереднiй рiк було перевiрено нашою 

Аудиторською фiрмою "Ангор", Товариством з обмеженою вiдповiдальнiстю.  Висловлена 

думка iз застереженням. 

 

Основнi вiдомостi про аудиторську фiрму 

- Аудиторська фiрма "Ангор", Товариство з обмеженою вiдповiдальнiстю 

-  Код ЄДРПОУ 23762422  

- включена до Реєстру аудиторiв та суб'єктiв  аудиторської дiяльностi, якi мають право  

проводити обов'язковий аудит фiнансової  звiтностi  № 1230 

- Мiсцезнаходження: 61009, м. Харкiв, вул. Достоєвського, 13 

 

Партнером завдання  iз аудиту,  результатом якого є цей  звiт незалежного аудитора, є 

Антонець  Валентина Михайлiвна. 

         

Директор  АФ "Ангор"               В.М. Антонець                                                       

(Сертифiкат аудитора серiї А №000431)                                      

          

Адреса: Україна, 61009, м. Харкiв, вул. Достоєвського, 13  

 

13 березня 2020 року 

 

 

XVI. Твердження щодо річної інформації 
Згiдно вимог п. 13 ч.3 ст.40 ЗУ "Про цiннi папери та фондовий ринок", Генеральний 

директор ПАТ "Завод "Надiя" та  Аудиторська фiрма "Ангор", ТОВ,  пiдтверджують, що рiчна 

фiнансова звiтнiсть пiдготовлена вiдповiдно до стандартiв бухгалтерського облiку, що 

вимагаються згiдно iз Законом України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в 

Українi", мiстить достовiрне та об'єктивне подання iнформацiї про стан активiв, пасивiв, 

фiнансовий стан, прибутки та збитки емiтента.  

Також Генеральний директор ПАТ "Завод "Надiя" та  Аудиторська фiрма "Ангор", ТОВ,  

пiдтверджують, що звiт керiвництва включає достовiрне та об'єктивне подання iнформацiї про 

розвиток i здiйснення господарської дiяльностi разом з описом основних ризикiв, з якими 

емiтент стикається у своїй господарськiй дiяльностi. 

 



XIX. Відомості щодо особливої інформації та інформації про іпотечні цінні 

папери, що виникала протягом періоду 

Дата 

виникнення 

події 

Дата оприлюднення 

Повідомлення 

(Повідомлення про 

інформацію) у 

загальнодоступній 

інформаційній базі 

даних НКЦПФР або 

через особу, яка 

провадить 

діяльність з 

оприлюднення 

регульованої 

інформації від імені 

учасників 

фондового ринку 

Вид інформації 

1 2 3 

28.05.2019  Відомості про зміну складу посадових осіб емітента 

31.05.2019  Відомості про зміну складу посадових осіб емітента 

 


